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1. Introduccion

1.1.

Consideraciones iniciales

Tal y como establece la normativa actual, nuestro Proyecto Educativo
recoge los valores, los objetivos y las prioridades de actuacién de nuestro centro.
Asimismo, incorpora la concreciéon del curriculo establecido en la presente
normativa, que corresponde fijar y aprobar al claustro, oido el consejo escolar

del centro.

El Equipo Directivo elabora el Proyecto Educativo teniendo en cuenta los
objetivos y estrategias de nuestra entidad en los proximos afios. Asimismo,
tomamos en consideraciéon las propuestas realizadas por el Claustro de

Profesores y el Consejo Escolar.

Todo esto, sin olvidarnos de las caracteristicas del entorno escolar y las
necesidades educativas del alumnado, asi como de todos los procesos que se

evaluan y desarrollan a lo largo del curso escolar.

El Proyecto Educativo se mantendra actualizado segun las necesidades
surgidas, segun el Procedimiento de Evaluacion interna que aportamos en el

apartado 7 del presente documento.

Siguiendo la normativa vigente, el Proyecto Educativo de Centro sera

aprobado por el Director y evaluado por el Consejo Escolat.

Concretando todos estos puntos para nuestro centro, comenzamos dando
a conocer que el Colegio Reales Escuelas La Inmaculada se encuentra
actualmente integrado en la Fundacion Diocesana de Ensenanza Santos Martires de
Cdrdoba. Para nuestro centro hemos elaborado un Proyecto Educativo que

entendemos como un documento sencillo en el que todo lo que se exponga sea
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1.2.

util, congruente y realizable, y que responda a la comunidad donde educamos, asi

como a sus necesidades y demandas.

El conjunto de actividades que llevaremos a cabo iran encaminadas a crear
una comunidad educativa singular y reconocible en nuestra ciudad, basaindonos
siempre en la autonomia pedagdgica y organizativa que propugna en diferentes
articulados, tanto la actual ley educativa como los R.D. pertinentes, referidos al
establecimiento del curriculo basico para las etapas de Primaria, ESO y

Bachillerato.

En nuestro Proyecto Educativo exponemos de forma clara nuestra linea
de actuacién, qué tipo de personas queremos educar, y a donde queremos llegar.
Por tanto, toda la comunidad educativa sera protagonista y consciente de la linea
de actuacion pedagdgica del centro, asi como del tipo de personas que queremos
conseguir a través de nuestra educacién integral y cristiana. Siempre, sin
olvidarnos de la importancia del reciclaje continuo y la renovacion permanente
en nuestros estilos educativos para que llegue a todos los sectores y personas que

formamos esta comunidad educativa.

Por lo tanto, en nuestro Proyecto Educativo ponemos en marcha
estrategias de accidon mas coordinadas y racionales encaminadas hacia el logro de

una enseflanza y educacion de calidad.

Por otra parte, este Proyecto Educativo se ha elaborado con la pretension
de ser un instrumento util que oriente y facilite la gestion eficaz escolar,
sirviendo como marco y soporte que oriente los esfuerzos de toda la Comunidad

Educativa.

Analisis de Contexto. Caracteristicas del Entorno Social y Cultural
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El origen de nuestro Centro, antiguo colegio de Santa Catalina, ubicado en

un gran complejo arquitectonico situado entre las calles Santa Victoria, Plaza de

la Compania y la Calle Juan de Mena, hemos de encontrarlo en la donacién del

dean del Cabildo Catedralicio Juan Fernandez de Coérdoba a la Compaiia de
Jests, asi como al apoyo econdémico prestado por Catalina Fernandez de
Cordoba, marquesa de Priego, motivado por el ingreso en 1552 de su hijo
Antonio de Cérdoba en la institucion jesuitica. Comienza su construccion en el
afio 1555 finalizando en 1604, periodo durante el cual comienza a edificarse la
iglesia del Colegio, que posteriormente y tras la expulsiéon de los jesuitas, pasaria
a ser parroquia, por la unificacion de dos iglesias.

Un siglo mas tarde, y debido al estado ruinoso en el que se encontraba el
colegio, decide levantarse uno nuevo en 1701. A finales de siglo y gracias al

Padrinazgo de Carlos IV, el modelo de ensefianza de la escuela cambid,

apoyandose en el método de ensenanza seguido en la Real Escuela de San Isidro

de Madrid.

Durante los diferentes siglos, ha tenido distintos nombres, como Colegio
de Santa Catalina, Reales Escuelas Pias de la Inmaculada Concepcion, Colegio

Cervantes y Colegio de la Inmaculada Concepcion.

Actualmente, el nombre del colegio es Reales Escuelas Pias de la
Inmaculada Concepcion y San Francisco Javier, siendo un centro concertado de
educaciéon desde Educacion Infantil hasta Educaciéon Secundaria Obligatoria, y
forma parte de la Fundacion Diocesana de Ensenanza Santos Martires de

Cordoba.

El colegio se encuentra situado en el centro de la capital cordobesa,
aunque nuestros alumnos proceden mayoritariamente de areas del extrarradio y
de barrios alejados a nuestra localizaciéon. Esto hace que las familias sean muy
dispares en cuanto al nivel socio-econémico-cultural, extremo que creemos muy

enriquecedor a todos los niveles.
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Nuestro centro es un colegio con personalidad propia. Bilingiiismo,
atencion personalizada, tecnologia, excelencia académica e innovacion educativa
son nuestra sefla de identidad. Nuestro avanzado plan de actuaciéon pretende
aprovechar la curiosidad natural de los nifios/as, y dotarlos de las herramientas
para satisfacerla, con el objeto de hacerlos participes de su propio aprendizaje,

asegurando Ciudadanos de Futuro.

La Escuela es el medio educativo mas importante del que disponen las
tamilias en la ayuda de la formacion integral de sus hijos. Por eso, asumimos la
responsabilidad de transmitir la cultura ordenada y activa de la propia vida y la
busqueda de la verdadera libertad, ayudandoles a superar con wvalor los
obstaculos, preparandoles para la participacién activa en la sociedad humana,
tendiendo siempre al didlogo con los otros y a la colaboracién en la busqueda y
consecucion del bien comun. Nuestro centro ayuda a los nifios y jovenes a

apreciar los valores morales, asi como dar a conocer y amar mas a Dios.

Entendemos la Educacién como un proceso maravilloso; no en vano,
estamos convencidos que, a través de la misma, los jovenes “se convierten en
protagonistas, agentes principales de su camino de fraternidad con los demas y

de justicia”.

Tipologia de Centro

Nuestro Centro pertenece a la Fundaciéon Diocesana de Ensefanza
“Santos Martires de Coérdoba”, una corporaciéon colegial de la Iglesia con
personalidad juridica publica, constituida en la Diécesis de Cordoba al amparo
de lo establecido en el Cédigo de Derecho Canédnico para esta clase de personas

juridicas.

7| 101


http://www.diocesisdecordoba.com/

v

o

FUNDACION .
SANTOS MARTIRES Proyecto Educativo Centro

B CORDOBA

Inmerso dentro de la red de Colegios Concertados de la Provincia de
Cordoba imparte una enseflanza reglada. Destaca por su apuesta clara por el
bilingiiismo y se impregna de un vivencial caracter catélico y diocesano que
promueve la formacion integral de los alumnos y alumnas de acuerdo con una
concepcion cristiana de la persona, de la vida y del mundo.

Se ofrece una educacién plural, libre y abierta a todas las clases sociales,
dando preferencia a los mas necesitados, enfatizando la continua mejora de la
calidad educativa y la atencién a la diversidad como puntos fuertes de nuestra
oferta educativa.

En nuestro Colegio se inculca un sistema claro de valores, emanados de la
persona de Jesucristo, que fomenta una actitud critica y espiritual de la cultura y
de la sociedad, con el objeto de formar a ciudadanos y ciudadanas en el respeto
de los derechos y libertades fundamentales, siempre en la linea de los principios
democraticos de convivencia, a la vez de aumentar su experiencia de fe y del
evangelio.

Nuestro Centro esta fundamentando en un Sistema de Gestion de Calidad
que busca el analisis constante de los distintos procesos y de la realidad existente,
con el objeto de llevar a cabo una continua mejora del proceso educativo y una
toma de decisiones adecuada a los imperativos demandados.

En definitiva, se atnan esfuerzos para alcanzar una educacion de calidad
que permita, al protagonista de nuestro proceso de ensefanza-aprendizaje,
desarrollarse como un ciudadano integral, dotado con las herramientas
necesarias para desenvolverse de forma feliz, autbnoma y critica en los diferentes
ambitos de la vida. Personas que desarrollen el saber, el “saber estar” y el “saber
hacer” capacitandolos para desenvolverse eficazmente en la sociedad.

En conclusion, nuestra idiosincrasia como institucion educativa nos invita

y nos exhorta a formar personas CAPACES y COMPETENTES en todos los
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ambitos, desarrollando en ellos la virtud de la investigacién, solidaridad, empatia,
tolerancia, didlogo... con la ayuda de la innovacién pedagdgica como eje
vertebrador y con la aceptacion de Jesus como el unico referente y modelo

valido de este proceso.

2. Senas de identidad

FUNDAMENTACION

Dado nuestro caracter catélico y diocesano ponemos énfasis en la labor
pastoral y en la formacién de calidad, de manera que de nuestras aulas salgan
personas libres abiertas a los demas, con una fuerte capacitaciéon profesional y
una solida formacion cristiana.

Nuestros Centros tienen como referencia una concepcion cristiana de la
realidad, Jesucristo es el centro de tal concepcion.

Educamos de manera integral, para que cada uno de nuestros alumnos
llegue a alcanzar la plenitud como persona, armonizando todas las facetas de su
desarrollo e integrando en él mismo la sintesis de conocimiento, cultura y fe.

Nuestra identidad catélica nos gufa a luz de la Enciclica "Fides et ratio" de
Juan Pablo II, donde en el epilogo de la misma nos exhorta a que "La fe y la
razén (Fides et ratio) sean las dos alas con las cuales el espiritu humano se eleva
hacia la contemplacién de la verdad.

Asumimos como propias las diversas recomendaciones y exhortaciones de
su Santidad Benedicto XVI, especialmente manifestadas en sus Mensajes
referentes a la Educacién y a la Juventud Catdlicas (Mensaje del Santo Padre
Benedicto X1'1 a la Didcesis de Roma sobre la tarea nrgente de la Educacion (21 de enero
de 2008); Mensaje del Santo Padre Benedicto X1'1 al Rector Mayor de los Salesianos de
Don Bosco (1 de marzo de 2008); Discurso del Santo Padre Benedicto X1'T al Centro de
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Estudios para la Escuela Catdlica (25 de septiembre de 2008); Discurso del Santo Padre
Benedicto XV'T a los participantes en el XXV'T capitulo General de la Sociedad de San
Francisco de Sales (31 de marzo de 2008); Discurso de su Santidad Benedicto X171 en su
encuentro con los educadores catdlicos con motivo de su viaje apostolico a los Estados Unidos de
Ameérica (17 de abril de 2008); Saludos del Santo Padre Benedicto X1'T a los profesores,
religiosos y alummnos con motivo de la Celebracion de la Educacion Catilica (London
Borough of Richmond, 17 de septiembre de 2010); Homilia del Santo Padre
Benedicto X171 (Basilica Vaticana, 1 de enero de 2012)...

Al igual que las reflexiones sobre la juventud y la Educacién recogidas en
la Exhortacion Apostolica Evangelii Gaudium, de su Santidad Francisco 1.

Por ultimo, nos comprometemos a seguir fielmente las indicaciones de las
diferentes Cartas Pastorales que al inicio de cada curso nos son remitidas por el

Obispo de nuestra Didcesis.

DIMENSION RELIGIOSA Y ESPIRITUAL

Colaboramos en la misién formativa de la Iglesia segin el criterio de su
doctrina y los valores propios del Evangelio, para que nuestros alumnos puedan
hacer una opcion libre, personal, explicita y apropiada a la fe cristiana.

Los docentes de la Fundacion a través de las materias académicas, del arte
y del deporte guiaremos a los alumnos en la busqueda de la belleza, del bien y la
verdad. Entenderemos lo religioso como la dimension transcendente de la
cultura y, en cierto sentido, su alma.

Ensefiamos a los alumnos a dialogar con Dios, les estimulamos a superar
el individualismo y a descubrir que estan llamados a vivir una vocacion especifica
en un contexto de solidaridad con los demas hombres.

Inculcamos el respeto por la naturaleza, promoviendo una ecologia de la

santidad que contrarreste la contaminacién de inmoralidad y de la corrupcion.
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Colaboramos con las actividades apostélicas de la didcesis, colaborando
con la nueva evangelizacién no sélo de los chicos sino de sus familias, pilar

fundamental de la sociedad.

DIMENSION ACADEMICA

Estamos comprometidos con la excelencia académica y por tanto, con la
creatividad e innovaciéon educativa que permite no solo alcanzarla sino
mantenerla, optimizando los recursos humanos y técnicos disponibles.

Trabajamos en equipo facilitando el flujo de conocimiento que redunde
beneficiosamente en el aprendizaje del alumno.

Desarrollamos en los alumnos las potencias, actitudes, conocimientos y
habilidades que los faculten para un apropiado desempefio. Para garantizar la
atencion académica personalizada y adaptada a cada alumno, los decentes
transmitiran informaciéon sobre el alumno al equipo del claustro que lo reciba en
un nivel superior. El equipo de orientacion se convierte en pieza clave de esta

tarea.

DIMENSION PERSONAL Y COMUNIDAD

Trabajaremos por conseguir que nuestros alumnos se enriquezcan
personalmente al sentirse aceptados y queridos por si mismos.

Somos responsables de generar vinculos de unién con ellos y de
ensenarles a establecer relaciones sociales en el ambito escolar.

La persona no puede realizarse plenamente solo en si misma, no puede

prescindir de su ser “con” y “para” los demas.

11| 101
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La familia es el prototipo de toda organizacién social, colaboramos con
ella en el aprendizaje correcto de sus hijos en el desarrollo de las relaciones
interpersonales.

La comunidad educativa tiene que ser una comunidad fuerte,
comprometida y alegre, que evite la exclusiéon o el descarte de personas. Es
responsabilidad de los docentes y del PAS activas a las AMPAS e incluso a los
antiguos alumnos para llevar la fe y la Iglesia a la esfera publica, mostrar a los
chicos el sentido trascendente y apartarlos del relativismo moral. Hacer

verdadera comunidad.

DIMENSION SOCIAL.

Educamos atendiendo a la diversidad, con especial sensibilidad hacia las
diferencias sociales y culturales, tal y como nos convoca la nueva evangelizacion.
Proponemos una educacién personalizada basada en la integracion social, en el
estimulo del crecimiento personal y espiritual de los chicos y en la medida de lo
posible las de su entorno.

Ensefiaremos a los chicos como formar parte del mundo sin perder la
identidad que le ha sido dada, les mostraremos su capacidad de cambiar las cosas
y como la Iglesia lo hace. Utilizaremos las nuevas tecnologias para abrir el
mundo a nuestros jovenes, mostrarles otras realidades, ensefiarles a entenderlas y

a generar lugares de respeto y encuentro.

3. Objetivos de Centro (Objetivos propios del Centro)

Los objetivos propios del centro estaran enmarcados dentro de las Lineas

de trabajo fundamentales planteadas en el Plan Estratégico (P.E.) de Fundacion
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4.1.

Santos Martires de Coérdoba y siempre teniendo en cuenta los objetivos
didacticos que se establecen en la normativa para las diferentes etapas que
componen el centro educativo.

Independientemente de objetivos mas especificos o concretos, que se
muestran en otros documentos institucionales como el Plan Estratégico, Plan
Anual de Centro..., la razén de ser de nuestro colegio esta fundamentada en los
siguientes objetivos finales:

- Fomentar en el alumnado la educacién en valores humanos y evangélicos.

- FPortalecer el sentimiento de pertenencia a la Comunidad Educativa de las
Reales Escuelas La Inmaculada, estrechando los lazos entre los pilares
basicos de nuestro Centro: Alumnado, Personal docente y no docente,
familias y catequistas.

- Satisfacer las necesidades de todos los grupos de interés y alcanzar o
superar sus expectativas.

- Establecer alianzas con las administraciones locales para garantizar la

sostenibilidad de nuestro Centro.

4. Estructura y Organizacion de Centro

Organizaciéon del Centro

La Fundacion Diocesana de Ensefianza “Santos Martires de Cordoba” es
una iniciativa de la Didcesis de Cérdoba que nace con la finalidad de desarrollar
de manera coordinada bajo, la autoridad del Sr. Obispo, los derechos de la Iglesia
en materia de ensefianza  y colaborar con las familias en la educacién integral
de sus hijos.

Para la consecucion de dicha finalidad, la Fundacion Diocesana de
Ensefanza “Santos Martires de Cordoba” aglutinara a todos los centros
educativos diocesanos y aquellos de titularidad de congregaciones religiosas,
instituciones y asociaciones catélicas que quieran insertarse en esta Fundacion
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para aportar los valores del evangelio como hecho diferencial en el panorama
educativo.

Abarcando todos los niveles educativos que, segin la normativa
correspondiente, estén vigentes en cada momento, asi como cualquier otra
formacién no reglada.

Asi, y después de todo lo expuesto anteriormente, nuestro colegio esta
organizado en las siguientes etapas educativas: Educacion Infantil, Educacién

Primaria, Educacion Secundaria Obligatoria y Educacién Especial.

4.2. Organos de gobierno

Los 6rganos de gobierno de la Fundaciéon Santos Martires de Cérdoba
vienen recogidos en nuestro ROE, en diferentes articulos:
En el capitulo I “La entidad Titular del Centro™:
o En el articulo 9, pagina 6, que nos indica los Organos de Gobierno de
la Fundacion Santos Martires.
o En el articulo 10, pagina 7, que nos indica los Organos de gestion y
consultivos de la Fundacién Santos Martires.
o En el articulo 11, pagina 8, que nos indica los Organos de gestién y
participacion dependientes de la Entidad Titular.

En el capitulo III “()rganos colegiados del Centro™:

o En el articulo 26, nos informa sobre el Consejo Escolar.

4.3. Organos de Coordinacién docente

Los 6rganos de coordinacion docente de la Fundacion Santos Martires de
Cordoba vienen recogidos en nuestro ROF en diferentes articulos:
En el capitulo IT “Organos unipersonales de los centros”:

o Enla seccion primera. Director
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Articulo 13. Competencias. Pag; 26.
= Articulo 14. Nombramiento y cese. Pag. 29
o Enla seccién segunda. Jefe de Estudios o nivel
= Articulo 15. Competencias. Pag.29.
= Articulo 16. Ambito y nombramiento. Pag, 31.
= Articulo 17. Cese, suspension y ausencia. Pag 31.
o Enla seccion tercera. Coordinador de Calidad.
= Articulo 18. Competencias. Pag. 31.
= Articulo 19. Nombramiento y cese. Pag, 32.
o Enla seccion cuarta. Secretario del Centro.
Articulo 20. Competencias. Pag, 32.
= Articulo 21. Nombramiento y cese. Pag. 32.

En el capitulo IIT “Organos Colegiados del Centro”:

o Enla seccion primera. Equipo Directivo
Articulo 23. Composicion del Equipo Directivo. Pag. 33.
= Articulo 24. Competencias. Pag.33.

= Articulo 25. Reuniones. Pag. 34.
o Enla secciéon cuarta. Equipo Técnico de Coordinacion Pedagogica.

= Articulo 32. Composicion. Pag. 37.
= Articulo 33. Competencias. Pag. 38.

En el capitulo TV. “Organos de Coordinacién Educativa”

o Enla seccion primera. Unipersonales-coordinacion de ciclo.

= Articulo 35. Competencias. Pag.39.

= Articulo 36. Nombramiento y cese. Pag, 41
o En la seccién segunda. Unipersonales-jefe de departamento.
Articulo 37. Competencias. Pag, 41.

= Articulo 38. Nombramiento y cese. Pag, 42.
o Enla seccién tercera. Unipersonal-jefe departamento de orientacion.

= Articulo 39. Competencias. Pag.42.

= Articulo 40. Nombramiento y cese. Pag.44
o Enla seccion cuarta. Unipersonal-jefe de pastoral.
Articulo 41. Competencias. Pag, 44.
Articulo 42. Nombramiento y cese. Pag; 45.
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d.4.

4.5.

Tutores

o Enla seccion V. Unipersonales-tutor.
= Articulo 43. Competencias. Pag. 45.
= Articulo 44. Nombramiento y cese. Pag; 46.

Asociacion de Padres/Madres

Los padres y las madres o representantes legales, como principales
responsables que son de la educacion de sus hijos e hijas o pupilos, tienen la
obligacién de colaborar con los centros docentes y con los profesores y
profesoras. Esta colaboracion de las familias se concreta en:

a) Estimular a sus hijos e hijas en la realizacién de las actividades escolares
para la consolidacion de su aprendizaje que les hayan sido asignadas por el
profesorado.

b) Respetar la autoridad y orientaciones del profesorado.

c) Respetar las normas de organizacién, convivencia y disciplina del
centro.

d) Procurar que sus hijos e hijas conserven y mantengan en buen estado
los libros de texto y el material didactico cedido por los centros.

e) Cumpliran con las obligaciones contraidas en los compromisos
educativos y de convivencia que hubieran suscrito con el centro.

Las madres, padres y representantes legales del alumnado matriculado en
los centros podran asociarse de acuerdo con la normativa vigente.

Las asociaciones de madres y padres del alumnado tendran las finalidades
que se establezcan en sus propios estatutos, entre las que se consideraran, al

menos, las siguientes:
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a) Asistir a los padres, madres o representantes legales del alumnado en
todo aquello que concierna a la educacién de sus hijos e hijas o menores bajo su
guarda o tutela.

b) Colaborar en las actividades educativas del centro.

c) Promover la participacién de los padres, madres o representantes
legales del alumnado en la gestién del centro.

Las asociaciones de madres y padres del alumnado tendran derecho a ser
informadas de las actividades y régimen de funcionamiento del centro, de las
evaluaciones de las que haya podido ser objeto, asi como del Plan de Centro
establecido por el mismo.

Las asociaciones de madres y padres del alumnado se inscribiran en el
Censo de Entidades Colaboradoras de la Ensefianza, a que se refiere el Decreto
71/2009, de 31 de marzo, por el que se regula el Censo de Entidades
Colaboradoras de la Ensenanza. 5. Se facilitara la colaboraciéon de las
asociaciones de madres y padres del alumnado con los equipos directivos de los
centros, y la realizacién de acciones formativas en las que participen las familias y

el profesorado.

5. Agrupamientos y Horarios

5.1.  Criterios de agrupamientos y tutorias.

Con el fin de favorecer el éxito escolar del alumnado, el centro articulara una

serie de criterios para establecer los agrupamientos del alumnado.

Una de las lineas generales de actuaciéon pedagdgica hace referencia a la
inclusion y desde ella debemos dar respuesta a los principios de equidad y atencion

a la diversidad.

17 | 101



\17;
9’ FUN DACION

78 GnTOS MARTIRES PI'OYECIIO Educativo Centro
D CORDOBA

Equidad en el sentido que pretendemos ofrecer a todo el alumnado unas
perspectivas y unas posibilidades de desarrollo basadas en la igualdad y de atencion
a la diversidad porque entendemos que, en esta actuacién, como en otras, hay que
tener en cuenta las caracteristicas individuales de cada alumno o alumna en el

momento de realizar los agrupamientos.

De igual modo, la metodologia sera un elemento clave, ya que ha de
contribuir a que el alumnado trabaje cooperativamente en diferentes contextos de
aprendizaje que requieran aplicar procesos cognitivos diversos, adecuandonos a sus
motivaciones e intereses a través mediante actividades, proyectos y tareas que

contribuyan a la adquisiciéon de los conocimientos y aprendizajes basicos.

Con esta actuacion favorecemos las relaciones interpersonales y la
comunicacion entre el alumnado. Es necesario abrir, potenciar y fomentar las
relaciones que cualquier nifio o nifia pueda tener durante su escolarizacién y, mas
aun en aquellos casos en que el alumno o la alumna tengan cierta dificultad para las

relaciones interpersonales o presenta problemas o dificultades de aprendizaje.

. . . Distribucion equitativa del
Maxima heterogeneidad en e i e e

todos los grupos dificultades de aprendizaje,
necesidades educativas
especiales y/o altas capacidades

Distribucion equitativa de
alumnado gque presente
desventaja social

Distribucion proporcional de
nifios y nifias en cada grupo
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Como criterios generales para establecer los agrupamientos procuraremos
que sean heterogéneos en su composicion interna, y equilibrados entre unos y

otros. Para ello, en todo caso intentaremos que exista distribucion:

® FEquitativa en cuanto al alumnado que presente dificultades de
aprendizaje, necesidades educativas especiales y/o altas capacidades.

® [quitativa en cuanto al alumnado que presente desventaja social.

® Proporcional en el nuimero nifios y nifias en cada grupo.

® [Equitativamente teniendo en cuenta problemas disciplinarios y de

conducta.

Se han de diferenciar dos tipos de agrupamientos: el primero de ellos,

referido a grupos de nueva creacion, y el segundo, a cambios de ciclo y etapa.

De nueva creaciéon: Los grupos han de ser heterogéneos, primero,
teniendo en cuenta su nacimiento. Posteriormente intentamos agruparlos segin
centro de procedencia de educacién infantil 0-3 afos y teniendo en cuenta si
presentan algin dictamen o dificultad fisica.

Grupos que cambian de ciclo y etapa: Se podran mezclar el alumnado de
cada uno los grupos porque se considere que es lo mas favorable. En estos casos,
se tendra en cuenta ademas el alumnado repetidor o que han promocionado con
materias evaluadas negativamente, las circunstancias personales y familiares que
potencien las interacciones no solo entre el propio alumnado, sino también de las
tamilias. Los alumnos de nuevo ingreso se repartiran de manera equitativa en los
distintos grupos. En el caso que sea impares prevalecera el grupo A con un

alumno mas.

Criterios para establecer la asignacion de las tutorias
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Para establecer la asignacién de las tutorias, en primer lugar, tendremos en

consideracién lo que expone los Decretos vigentes en referencia a Tutoria y

designacion de tutores y tutoras, que establece:

® (ada unidad o grupo de alumnos y alumnas tendra un tutor o tutora que

sera nombrado por la direccion del centro, a propuesta de la Jefatura
de Estudios, de entre el profesorado que imparta docencia en el mismo. La
tutoria del alumnado con necesidades educativas especiales sera ejercida en
las aulas especificas de educacion especial por el profesorado especializado
para la atencion de este alumnado. En el caso del alumnado con necesidades
educativas especiales escolarizado en un grupo ordinario, la tutorfa sera
ejercida de manera compartida entre el maestro o la maestra que ejerza la
tutorfa del grupo donde esté integrado y el profesorado especialista.

Se tendra en cuenta, en la medida de lo posible, que aquellos docentes que,
durante un curso escolar, hayan tenido asignado el primer curso de
cualquier ciclo de la Educaciéon Primaria o del segundo ciclo de la
Educacion Infantil permaneceran en el mismo ciclo hasta su finalizacion
por parte del grupo de alumnos y alumnas con que lo inici6, siempre que

continden prestando servicio en el centro.

De acuerdo con lo anterior, con las lineas generales de actuacion pedagogica

del centro y con los criterios para la asignaciéon de ensefianzas:

® [.a asignacion de los diferentes cursos, grupos de alumnos y alumnas y areas

dentro de cada ensefianza la realizara la direccion y la jefatura del centro, en

la primera semana del mes de septiembre de cada afio.

Ademas de estos aspectos normativos, siempre que sea posible, de

acuerdo con las necesidades de aprendizaje el alumnado, entre las que se

consideraran:

20| 101



w
s

i

SANTOS MARTIRES Proyecto Educativo Centro

3 FUNDACION
" B CORDOBA

5.2.

® [a direccion asignara los cursos y los grupos teniendo en cuenta la
formacioén especifica y experiencia del profesorado para impartir el ciclo.

® DPodra existir la posibilidad de que el tutor o la tutora que termina un ciclo
continde con su grupo hasta finalizar el siguiente ciclo, pero en ningin
caso podra permanecer mas de dos ciclos con un mismo grupo.

® DPara la asignacion de tutorfas se podra tener en cuenta la experiencia como
tutor o tutora, asi mismo, el conocimiento del centro, la experiencia y la
formacién de cada docente.

® En el tercer ciclo de Primaria, el profesorado y los tutores o las tutoras
deberan contar con un cierto dominio de las tecnologias (ordenadores,
pizarras digitales...).

® [El profesorado tutor habra de dedicar la mayor parte de su horario en
impartir clase en el grupo del que es tutor

® En la asignacion de la tutoria de grupos bilingiies se tendra en cuenta la

formacion en idiomas y la adscripcion a un puesto bilingtie.

Criterios de establecimientos de horarios.

Atendiendo al mejor aprovechamiento de las actividades docentes, el
equipo directivo hara propuesta a la Directora académica de la Fundacién y a la
persona de recursos humanos al final del tercer trimestre de cara al proximo
curso escolar. En esta propuesta se esbozara un horario general del centro

siguiente al actual para su aprobacion.

La directora académica de la Fundacién junto a la persona de recursos
humanos estudiara la viabilidad del horario junto con las posibilidades de llevarse

a cabo y daran el visto bueno o no a la propuesta del equipo directivo.
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El equipo directivo del centro realizara un horario en el mes de julio una
vez conocido el claustro de profesores para el curso siguiente, y siempre
siguiendo las indicaciones de Fundaciéon y teniendo en cuenta las instrucciones

que vienen establecidas desde la Consejerfa de Educacion.

Durante ese mes, el jefe de estudios, enviara a los docentes del centro su
horario, que sera ratificado en el mes de septiembre por el Director del centro y
por Delegacion de Educacion una vez que se haya introducido en la plataforma
Séneca y se haya comprobado que todo el profesorado esta habilitado para

realizar su actividad docente.
El horario general del centro que se apruebe debera especificar:

a) las horas y condiciones en las que el centro permanecera abierto, a
disposicion de la comunidad educativa, fuera del horario lectivo.

b) las horas en las que se llevaran a cabo las actividades lectivas para cada
nivel o etapa

¢) las horas y condiciones en las que estaran disponibles para los alumnos
cada uno de los servicios e instalaciones del centro.

La jornada escolar permitira la realizaciéon de todas las actividades lectivas

y complementarias que se programen para dar cumplimiento a lo establecido en

el proyecto educativo, los proyectos curriculares y la programacion general anual.

Dicha jornada podra ser distinta para los diferentes niveles o etapas, a fin
de que cuando sea necesario se facilite una mejor organizacién, el mayor
rendimiento de los alumnos segin su edad y el mejor aprovechamiento de los

espacios y recursos del centro.

Los centros permaneceran abiertos durante el horario necesario para

atender en la jornada escolar tanto las actividades lectivas, como las deportivas,
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culturales, complementarias, administrativas y de participacién de la comunidad

educativa.

Asimismo, el centro estara disponible para el desarrollo de las actividades

que determine la Consejeria de Educacion.

Las reuniones del Claustro de profesores, del Consejo Escolar —en su
caso— y de las juntas de profesores se celebraran una vez finalizada la jornada
lectiva, en horario en el que puedan asistir todos los componentes de dichos

O1ganos.

El horario lectivo de los alumnos sera elaborado atendiendo
exclusivamente a razones pedagogicas, y se establecera respetando lo dispuesto
con caracter general para los centros publicos y privados concertados
dependientes del Ministerio de Educacion y Ciencia en Espafia en los diferentes
niveles y etapas educativos que se impartan en ellos, con las adaptaciones que se

precisen para acomodarse al curriculo especifico que se establezca.

En la primera reuniéon del Claustro, al comenzar el curso, el Jefe de
estudios presentara los horarios que tendran que ser ratificados por el Director y

en esos horarios se debera tener en cuenta que:

- La distribucién de las areas, asignaturas o moédulos en cada jornada y a lo
largo de la semana se realizara atendiendo exclusivamente a razones
pedagdgicas.

- En ningun caso podra haber horas libres intercaladas en el horario lectivo de
los alumnos.

- El recreo de los alumnos de Educaciéon Infantil y Primaria tendra una

duracion de media hora diaria de la jornada lectiva de la mafana.
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6.1.

- En Educacién Secundaria habra un descanso de quince minutos, como
minimo, después de cada dos o tres periodos lectivos.

- Cuando se impartan dos o mas niveles educativos (Educacion Infantil,
Educacion Primaria, Educacién Secundaria) y no estén independizadas las
zonas de recreo para cada uno de ellos, se procurara que los periodos de
recreo no coincidan a la misma hora.

- En ningtn caso las preferencias horarias de los profesores o el derecho de
los mismos a eleccién podran obstaculizar la aplicaciéon de los criterios
establecidos con caracter general para la elaboracién de los horarios lectivos

en cada nivel o etapa educativo.

6. Propuesta Curricular

Introduccion y Justificacion

La necesidad de poseer un proyecto curricular o propuesta curricular
actualizada, donde se recojan no solo los principios fundamentales
-epistemologicos, sociolégicos y psicopedagogicos- de la politica educativa
vigente, junto a las directrices metodoldgicas y procedimentales para ayudar al
profesorado a desarrollar una ensefianza de calidad, resulta evidente.

Asi, en nuestro Proyecto Educativo se han tenido en cuenta los siguientes
aspectos incluidos en la amplia legislaciéon vigente en educacion que regulan los
diferentes apartados que componen el documento, los Objetivos de Centro y
Objetivos Estratégicos de FDSM, asi como los resultados obtenidos en las

distintas etapas anteriores que se imparten en nuestro centro.

24| 101



SANTOS MARTIRES

3\ 17 '» .
3!' .’!FUNDACION
" B CORDOBA

Proyecto Educativo Centro

0.1.1.Objetivos Etapa EI/EP

EDUCACION INFANTIL

La Educacion Infantil contribuira a desarrollar en las nifias y nifios las

capacidades que les permitan:

2)

b)

g

Conocer su propio cuerpo y el de los otros, sus posibilidades

de accién y aprender a respetar las diferencias.

Observar y explorar su entorno familiar, natural y social.
Adquirir progresivamente autonomia en sus actividades
habituales.

Desarrollar sus capacidades afectivas

Relacionarse con los demas y adquirir progresivamente pautas
elementales de convivencia y relaciéon social, asi como
ejercitarse en la resolucion pacifica de conflictos.

Desarrollar habilidades comunicativas en diferentes lenguajes y
formas de expresion.

Iniciarse en las habilidades légico-matematicas, en la

lecto-escritura y en el movimiento, el gesto y el ritmo.

Las ensefianzas minimas del segundo ciclo de la educacion infantil son

las siguientes:

a)

Construir su propia identidad e ir formandose una imagen
ajustada y positiva de si mismos, tomando gradualmente
conciencia de sus emociones y sentimientos a través del
conocimiento y valoracion de las caracteristicas propias, sus

posibilidades y limites.
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b)

d)

g)

Adquirir progresivamente autonomia en la realizaciéon de sus
actividades habituales y en la practica de habitos basicos de
salud y bienestar y promover su capacidad de iniciativa.
Comprender y representar algunas nociones y relaciones légicas
y matematicas referidas a situaciones de la vida cotidiana,
acercandose a estrategias de resolucion de problemas.
Representar aspectos de la realidad vivida o imaginada de forma
cada vez mas personal y ajustada a los distintos contextos y
situaciones, desarrollando competencias comunicativas en
diferentes lenguajes y formas de expresion.

Utilizar el lenguaje oral de forma cada vez mas adecuada a las
diferentes situaciones de comunicacion para comprender y ser
comprendido por los otros.

Aproximarse a la lectura y escritura a través de diversos textos
relacionados con la vida cotidiana, valorando el lenguaje escrito
como instrumento de comunicacién, representacion y disfrute.
Conocer y participar en algunas manifestaciones culturales y
artisticas de su entorno, teniendo en cuenta su diversidad y
desarrollando actitudes de interés, aprecio y respeto hacia la

cultura andaluza y la pluralidad cultural.

EDUCACION PRIMARIA

El curriculo basico de la Educacion Primaria esta estructurado del

siguiente modo:

La Educacion Primaria contribuird a desarrollar en los nifios y nifas las

capacidades que les permitan:
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b)

J

g

Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia,
aprender a obrar de acuerdo con ellas, prepararse para el ejercicio
activo de la ciudadania y respetar los derechos humanos, asf como
el pluralismo propio de una sociedad democratica.

Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo
y de responsabilidad en el estudio, asi como actitudes de confianza
en si mismo, sentido critico, iniciativa personal, curiosidad, interés
y creatividad en el aprendizaje, y espiritu emprendedor.

Adquirir habilidades para la prevenciéon y para la resolucion
pacifica de conflictos, que les permitan desenvolverse con
autonomia en el ambito familiar y doméstico, asi como en los
grupos sociales con los que se relacionan.

Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas y las
diferencias entre las personas, la igualdad de derechos vy
oportunidades de hombres y mujeres y la no discriminaciéon de
personas con discapacidad.

Conocer y utilizar de manera apropiada la lengua castellana y, si la
hubiere, la lengua cooficial de la Comunidad Auténoma y
desarrollar habitos de lectura.

Adquirir en, al menos, una lengua extranjera la competencia
comunicativa basica que les permita expresar y comprender
mensajes sencillos y desenvolverse en situaciones cotidianas.
Desarrollar las competencias matematicas basicas e iniciarse en la
resolucion de problemas que requieran la realizacion de
operaciones elementales de calculo, conocimientos geométricos y
estimaciones, asi como ser capaces de aplicarlos a las situaciones

de su vida cotidiana.
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h) Conocer los aspectos fundamentales de las Ciencias de la

Naturaleza, las Ciencias Sociales, la Geografia, la Historia y la
Cultura.

Iniciarse en la utilizacién, para el aprendizaje, de las Tecnologias
de la Informacion y la Comunicacién desarrollando un espiritu
critico ante los mensajes que reciben y elaboran.

Utilizar diferentes representaciones y expresiones artisticas e
iniciarse en la construcciéon de propuestas visuales y audiovisuales.
Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpo y el de los
otros, respetar las diferencias y utilizar la educacion fisica y el
deporte como medios para favorecer el desarrollo personal y
social.

Conocer y valorar los animales mas proximos al ser humano y

adoptar modos de comportamiento que favorezcan su cuidado.

m) Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la

personalidad y en sus relaciones con los demas, asi como una
actitud contraria a la violencia, a los prejuicios de cualquier tipo y

a los estereotipos sexistas.

n) Fomentar la educacion vial y actitudes de respeto que incidan en la

prevencion de los accidentes de trafico.

L.a Educaciéon Primaria contribuira a desarrollar en el alumnado las

capacidades, los habitos, las actitudes y los valores que le permitan

alcanzar, ademas de los objetivos enumerados en la normativa vigente:

a)

Desarrollar la confianza de las personas en si mismas, el sentido
critico, la iniciativa personal, el espiritu emprendedor y la
capacidad para aprender, planificar, evaluar riesgos, tomar

decisiones y asumir responsabilidades.

28| 101



J

N1,
$s" FUNDACION .
l%"-‘! SANTOS MARTIRES Proyecto Educativo Centro
Nl o corpOBA
b) Participar de forma solidaria, activa y responsable, en el desarrollo

y mejora de su entorno social y natural.

Desarrollar actitudes criticas y habitos relacionados con la salud y
el consumo responsable.

Conocer y valorar el patrimonio natural y cultural y contribuir
activamente a su conservacion y mejora, entender la diversidad
linglifstica y cultural como un valor de los pueblos y de las
personas y desarrollar una actitud de interés y respeto hacia la
misma.

Conocer y apreciar las peculiaridades de la modalidad lingtistica
andaluza en todas sus variedades.

Conocer y respetar la realidad cultural de Andalucia, partiendo del
conocimiento y de la comprension de la misma como comunidad

de encuentro de culturas.

6.1.2.Objetivos Etapa ESO

EDUCACION SECUNDARIA

La Educaciéon Secundaria Obligatoria contribuira a desarrollar en los

alumnos y las alumnas las capacidades que les permitan:

a)

Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus
derechos en el respeto a los demas, practicar la tolerancia, la
cooperacion y la solidaridad entre las personas y grupos,
ejercitarse en el didlogo afianzando los derechos humanos y la
igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres,
como valores comunes de una sociedad plural y prepararse para el

ejercicio de la ciudadanfa democratica.
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b) Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo

individual y en equipo como condicién necesaria para una
realizacion eficaz de las tareas del aprendizaje y como medio de
desarrollo personal.

Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos
y oportunidades entre ellos. Rechazar la discriminacion de las
personas por razén de sexo o por cualquier otra condicién o
circunstancia personal o social. Rechazar los estereotipos que
supongan discriminacién entre hombres y mujeres, asi como
cualquier manifestacion de violencia contra la mujer.

Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la
personalidad y en sus relaciones con los demas, asi como rechazar
la violencia, los prejuicios de cualquier tipo, los comportamientos
sexistas y resolver pacificamente los conflictos.

Desarrollar destrezas basicas en la utilizaciéon de las fuentes de
informacién  para, con sentido critico, adquirir nuevos
conocimientos. Adquirir una preparacion basica en el campo de
las tecnologias, especialmente las de la informaciéon y la
comunicacion.

Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que
se estructura en distintas disciplinas, asi como conocer y aplicar
los métodos para identificar los problemas en los diversos campos
del conocimiento y de la experiencia.

Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la
participacion, el sentido critico, la iniciativa personal y la capacidad
para aprender a aprender, planificar, tomar decisiones y asumir

responsabilidades.
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h)

)

k)

D

Comprender y expresar con correccion, oralmente y por escrito,
en la lengua castellana vy, si la hubiere, en la lengua cooficial de la
Comunidad Auténoma, textos y mensajes complejos, e iniciarse
en el conocimiento, la lectura y el estudio de la literatura.
Comprender y expresarse en una o mas lenguas extranjeras de
manera apropiada.

Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la
historia propias y de los demas, asi como el patrimonio artistico y
cultural.

Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los
otros, respetar las diferencias, afianzar los habitos de cuidado y
salud corporales e incorporar la educacién fisica y la practica del
deporte para favorecer el desarrollo personal y social. Conocer y
valorar la dimensién humana de la sexualidad en toda su
diversidad. Valorar criticamente los habitos sociales relacionados
con la salud, el consumo, el cuidado de los seres vivos y el medio
ambiente, contribuyendo a su conservacioén y mejora.

Apreciar la creacién artistica y comprender el lenguaje de las
distintas manifestaciones artisticas, utilizando diversos medios de

expresion y representacion.

2. La Educaciéon Secundaria Obligatoria en Andalucia contribuira a

desarrollar en el alumnado las capacidades que le permitan:

)

Conocer y apreciar las peculiaridades de la modalidad lingtistica

andaluza en todas sus variedades.

b) Conocer y apreciar los elementos especificos de la historia y la

cultura andaluza, asi como su medio fisico y natural y otros
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hechos diferenciadores de nuestra Comunidad, para que sea
valorada y respetada como patrimonio propio y en el marco de la
cultura espanola y universal.

6.2. Propuesta Curricular de Etapa

6.2.1.Etapa EI/EP

L Orden 5 de agosto de 2008, por el que se desarrolla el Curriculo
correspondiente a la Educacion Infantil en Andalucia.

° Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el
curriculo correspondiente a la etapa de Educaciéon Primaria en la
Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos
de la atencién a la diversidad, se establece la ordenacion de la evaluacion
del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de

transito entre distintas etapas educativas.

6.2.2.Etapa ESO

° Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria en la
Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la
atencion a la diversidad, se establece la ordenacién de la evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito

entre distintas etapas educativas.

Objetivos Generales propios para la mejora del rendimiento escolar y la

continuidad del alumnado en el sistema educativo.
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Segtin la normativa vigente, se entiende por "objetivos propios para
la mejora del rendimiento escolar y la continuidad del alumnado en el
sistema educativo" aquellas formulaciones explicitas, en términos
medibles, que se plantean para alcanzar logros referidos a los diferentes
ambitos de evaluacién y mejora.

Para la actualizaciéon de estos objetivos propios previstos en el
Proyecto Educativo resulta fundamental el diagnostico de necesidades que
se realiza, bien en el proceso de autoevaluacion, bien como consecuencia
de aquellas otras actuaciones de evaluaciéon externa que efectia la
Inspeccion de Educacion, o a partir del analisis de resultados que obtiene
el centro, tanto en los indicadores homologados en la comunidad
auténoma como en otros indicadores de calidad que establece cada centro
para complementar a aquellos.

Los colegios de Fundacion Santos martires de cérdoba han
establecido en cada uno de sus centros educativos un sistema comuin de
Gestion de Calidad donde se recoge un cuadro de mando con indicadores
directamente relacionados con los ambitos de evaluaciéon y mejora que se
seflalan a continuacién, y que su vez se encuentran relacionados para
diferentes procesos educativos.

Ambito de evaluacion y mejora:

+ Organizacion y funcionamiento:
® Alcanzar un clima escolar satisfactorio que favorezca el
esfuerzo y el trabajo, asi como una formacién integral que
contribuya a la formacién de ciudadanos libres, criticos y

democraticos.
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Conseguir un clima de convivencia y comunicacién
interpersonal entre los distintos miembros de la
Comunidad Educativa que sea satisfactorio y fomente
actitudes de eliminacién de cualquier tipo de
discriminacién por razén de sexo, raza, cultura y religion.
Lograr y mantener una comunicacion satisfactoria entre
alumnos/as, profesores/as y padres/madres, donde el
didlogo y la mediaciéon escolar sean siempre las estrategias
basicas en la solucién de conflictos.

Conseguir tendencias positivas en los indicadores
homologados sobre clima y convivencia.

Mejorar el grado de participacion y colaboracion de los
distintos sectores de la comunidad educativa en la vida del
centro.

Fomentar la proyeccién del centro en la comunidad,
convirtiéndolo en punto de encuentro para actividades
formativas, culturales y recreativas.

Aumentar la eficacia y productividad de las reuniones y
favorecer el debate en los distintos 6rganos colegiados
para alcanzar una mayor coordinacion.

Mejorar el nivel de eficacia en la planificacion de
actividades complementarias y extraescolares destinadas al
alumnado del centro utilizando criterios educativos de
mejora para su seleccion.

Avanzar en la utilizacién de las TIC como medio que

haga posible que la informacién entre la comunidad
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educativa y el centro docente sea mas frecuente, clara y

dinamica.

+ Programas Educativos

Conseguir en el alumnado y sus familias un mayor grado
de conocimiento y satisfaccion con los programas

educativos que el centro desarrolla.

+ Procesos de ensefianza y aprendizaje

Avanzar en éxito escolar de todo el alumnado, reduciendo
el abandono escolar temprano y el absentismo escolar.
Mejorar el trabajo colaborativo del profesorado en el

desarrollo las competencias basicas desde todas las areas.

Lograr un curriculo adaptado al contexto planificando de
forma satisfactoria los procesos de ensefianza aprendizaje.
Conseguir una utilizacién satisfactoria del tiempo de
aprendizaje en el aula y fuera de ella en las actividades
complementarias y extraescolares integradas en el
curriculo.

Potenciar la utilizacion de las TIC como una herramienta
mas del trabajo personal que facilita los procesos de

enseflanza y aprendizaje en el aula

+ Resultados del alumno

Conseguir que todo el alumnado alcance, al menos, un
nivel medio de logro en la adquisicion de las

competencias basicas instrumentales.
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® Conseguir tendencias positivas en los indicadores
homologados sobre resultados de enseflanza y
aprendizaje.

® Avanzar en el éxito escolar de todo el alumnado,
reduciendo el abandono escolar temprano y el absentismo
escolar, y aumentado la continuidad en los estudios.

® Incrementar las tasas de promocion y titulaciéon en las

distintas ensefanzas

+ Medidas y actuaciones dirigidas a la prevencion de

dificultades de aprendizaje

® Progresar hacia un modelo de educaciéon inclusiva que
consiga dar una respuesta oportuna, adecuada y
satisfactoria a las necesidades especificas del alumnado

® Conseguir tendencias positivas en los indicadores

homologados sobre atencion a la diversidad.

Criterios de Evaluacion

La organizacion de los diferentes elementos curriculares es una fase previa
a la elaboracién de las programaciones de aula que se establece mediante
medidas de coordinacion vertical y horizontal mantenidas en reuniones docentes

por niveles educativos.

La coordinacién tanto vertical y horizontal, se fundamenta en la necesidad
de una adecuada coordinacién entre los docentes sobre las estrategias a utilizar,
entre otras metodoldgicas y didacticas. Los equipos educativos deben plantearse
una reflexion comuin y compartida sobre la eficacia de las diferentes propuestas
metodolégicas con criterios comunes y consensuados. Esta coordinacion y la

existencia de estrategias conexionadas permitiran abordar con rigor el
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tratamiento integrado de las competencias claves y progresar hacia una

construccion colaborativa de conocimiento.

El proceso se inicia con la coordinacién vertical. Para ello, es necesario en
primer lugar reuniéon de profesores de toda el area de la etapa. El motivo de esta
reuniéon es la de determinar la relaciéon criterios de evaluaciéon por cursos
teniendo en cuenta instrucciones técnicas y legislativas que se enviaran desde la
coordinaciéon pedagogica y coordinaciéon de calidad de FDSM. Estas
instrucciones docentes se basaran en diferentes variables como indicaciones
desde la inspeccién educativa que se ofrezcan para el curso escolar en concreto,
legislacion vigente e innovaciones técnicas y pedagogicas que se implementen

desde la Direccion de FDSM para el curso escolar.

Fundamental en la coordinaciéon vertical sera el trabajo de relacionar
estrechamente las competencias con los objetivos definidos para las diferentes
etapas educativas. La relacion de las competencias con los objetivos de las etapas
educativas hace necesario diseflar estrategias para promover y evaluar las
competencias desde las etapas educativas iniciales e intermedias hasta su
posterior consolidaciéon en etapas superiores. Teniendo en cuenta que esta
relacién, competencias-objetivos, debe tener un caracter interdisciplinar y
transversal, donde se coordine el diseno de actividades de aprendizaje integradas
que permitan avanzar hacia los resultados de aprendizaje de mas de una

competencia al mismo tiempo.

Posteriormente se trabajara la coordinacién horizontal, donde el objetivo
es controlar la carga docente del alumno para que esta sea homogénea durante el
curso, controlando que los contenidos a estudiar no se repitan en diferentes
asignaturas. De esta forma se optimizan los recursos en pos de obtener sinergias

entre las diferentes areas, desarrollando determinadas competencias especificas
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por materias y/o moddulos. Otro objetivo de la coordinacién horizontal es
establecer medidas organizacionales a nivel competencial. Dichas medidas deben
garantizar la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado de manera que
sea integradora, debiéndose tener en cuenta desde todas y cada una de las areas
la consecucion de los objetivos establecidos para la etapa y del desarrollo de las

competencias correspondientes.

Objetivo también de la coordinacién Horizontal sera la de unificar los
acuerdos a nivel evaluacion de las areas que componen el
ciclo/departamento/familia, asi como establecer y consensuar los criterios de

evaluacion y calificacion comunes para las diversas areas.

Por otro lado, se debera reflejar los acuerdos tomados respecto al uso de
los instrumentos de evaluacion, debiendo ser estos instrumentos consensuados
lo que sean utilizados dentro de las areas como oficiales para la evaluacion del
alumnado. Dichos instrumentos deben estar enmarcados dentro del Catalogo de

Instrumentos Homologados que se dispone en el centro educativo.

El Catalogo de Instrumentos debe ser aprobado por el Equipo Directivo y
el Consejo Escolar en primera instancia, y posteriormente dado a conocer a toda

la comunidad educativa siendo publico para su consulta.

La coordinaciéon Horizontal se realizara por
ciclos/departamentos/familias mediante reunién docente de profesores de las

diferentes areas que conforman el ciclo/departamento/familia.

Lineas generales de actuacion pedagoégica

Etapa EI/EP/ESO
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Segun la normativa vigente, se han de considerar las recomendaciones de

metodologia didactica previstas en las Ordenes siguientes:

° Orden 5 de agosto de 2008, por el que se desarrolla el Curriculo
correspondiente a la Educacion Infantil en Andalucia.

° Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el
curriculo correspondiente a la etapa de Educacién Primaria en la
Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos
de la atencién a la diversidad, se establece la ordenacion de la evaluacion
del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de
transito entre distintas etapas educativas.

° Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el
curriculo correspondiente a la etapa de Educaciéon Secundaria
Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencién a la diversidad, se establece la
ordenacién de la evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado y

se determina el proceso de transito entre distintas etapas educativas.

- 1. Los centros docentes elaboraran sus programaciones
didacticas para esta etapa desde la consideracion de la atencion
a la diversidad y del acceso de todo el alumnado a la educacién
comun. Asimismo, arbitraran métodos que tengan en cuenta los
diferentes ritmos y estilos de aprendizaje del alumnado,
favorezcan la capacidad de aprender por si mismos vy

promuevan el trabajo en equipo.
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2. El Modelo IDEA 5.0. corresponde al método de trabajo
en todos los niveles de ensefianza del Colegio de las Reales
Hscuelas TLa Inmaculada. Esta sustentado en las ultimas
tendencias pedagogicas, que fomentan el neuroaprendizaje y las
experiencias significativas, para alcanzar el desarrollo integral de
la persona. Nuestro modelo tiene en su centro al alumnado
siendo la funcién principal del profesorado acompafatlo
durante todo el camino hacia su éxito personal. Todo el Centro
trabaja bajo el modelo IDEA 5.0, metodologia basada en estos
cinco grandes pilares: los cuatro primeros son comunes a todos
los niveles del Centro (metodologia Integradora, Digital,
Excelente/Emocional y Activa) y el quinto pilar varia segun la
edad del alumnado, estableciendo dos fases diferentes:
Sensorial (desde 3 afios E. Infantil hasta 2° de E. Primaria) y

Neuronal (desde 3° de E. Primaria hasta 4° de E. Secundaria).

3.  En esta etapa educativa se fomentara especialmente una
metodologia centrada en la actividad y participacion del
alumnado que favorezca el pensamiento racional y critico, el
trabajo individual y cooperativo del alumnado en el aula, que
conlleve la lectura y la investigacién, asi como las diferentes
posibilidades de expresion. Se integraran en todas las areas
referencias a la vida cotidiana y al entorno inmediato del
alumnado. El objeto central de la practica educativa es que el
alumnado alcance el maximo desarrollo de sus capacidades y no
el de adquirir de forma aislada los contenidos de las areas, ya

que estos son un elemento del curriculo que sirve de
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instrumento para facilitar el aprendizaje. Para contribuir al
desarrollo de estas lineas metodoldgicas se aplicara el Plan de

metodologias activas de nuestro Centro educativo.

4. El aprendizaje debe desarrollar una variedad de procesos
cognitivos. El alumnado debe ser capaz de poner en practica un
amplio repertorio de procesos, tales como: identificar, analizar,
reconocer, asociar, reflexionar, razonar, deducir, inducir, decidir,
explicar, crear, etc., evitando que las situaciones de aprendizaje

se centren, tan solo, en el desarrollo de algunos de ellos.

5. Se asegurara el trabajo en equipo del profesorado, con
objeto de proporcionar un enfoque interdisciplinar para que se
desarrolle el aprendizaje por competencias, garantizando la
coordinacién de todos los miembros del equipo docente que

atienda al alumnado en su grupo.

6.  Las tecnologias de la informacién y de la comunicacion
formaran parte del uso habitual como instrumento facilitador
para el desarrollo del curriculo tanto para el profesorado como
para el alumnado, para ello disponemos de recursos docentes
como el programa digital de aula en el que se integraran
distintas  herramientas metodologicas — digitales para la
adquisicion de las competencias, el uso de dispositivos
chromebooks, paneles interactivos, conexiéon wifi para toda la

comunidad educativa, etc.

7. La lectura constituye un factor fundamental para el

desarrollo de las competencias clave. Las programaciones
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didacticas de todas las areas incluiran actividades y tareas para el
desarrollo de la competencia en comunicacion lingtistica. Los
centros, al organizar su practica docente, deberan garantizar la
incorporaciéon de un tiempo diario, no inferior a treinta
minutos, en todos los niveles de la etapa, para el desarrollo de

dicha competencia.

8.  El enfoque 5.0 nos invita a fomentar el acompafiamiento
emocional y la conciencia medioambiental. Estos son
elementos claves a trabajar en nuestras lineas metodoldgicas
para alcanzar el desarrollo integral de la persona, cuidando
especialmente; formar un alumnado comprometido con los
objetivos del desarrollo sostenible cuyo origen tiene lugar en las
Naciones Unidas y su agenda 2030. Los tres pilares
fundamentales a cuidar son; potenciar las capacidades de las
personas, mejorar su vida, el medio ambiente, la sostenibilidad
de los procesos y la capacidad que tenemos como seres

humanos de aceptar los cambios y adaptarnos.

Criterios generales para la elaboracion de las programaciones didacticas

Etapa EI/EP/ESO

Nuestro Centro Docente desarrollara y complementara el curriculo

en el presente Proyecto Educativo y lo adaptara a las necesidades

concretas de nuestro alumnado y a las caracteristicas del entorno social y

cultural en el que nos encontramos.
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Asi, en los siguientes apartados quedaran establecidos los criterios
generales para la elaboracién de las programaciones didacticas de cada una
de las materias o ambitos.

Siguiendo el apartado i) del Decreto 328/2010, por el que se
aprueba el Reglamento Organico de las escuelas infantiles de segundo
ciclo y de los colegios de Educacién Primaria y el apartado 1) del
articulo 23.3 del Decreto 327/2010, por el que se aprueba el Reglamento
Organico de los Institutos de Educacién Secundaria, estos criterios
generales tienen por finalidad establecer pautas para la unificaciéon y
validacion de las programaciones didacticas que elaboran los

departamentos didacticos.

1. Los profesores elaboraran las programaciones correspondientes a los
distintos cursos de las materias que tengan asignadas, conforme a los
criterios generales que a tal efecto tengan establecido en su Proyecto

Educativo.

2. Las programaciones didacticas, en el apartado sobre metodologfa,

incluiran actividades que estimulen el interés y el habito por la lectura, la
practica de la expresiéon escrita y la capacidad de expresarse
correctamente en publico.

3. Se emplearan metodologias activas que contextualicen el proceso
educativo, que presenten de manera relacionada los contenidos y que
fomenten el aprendizaje por proyectos, centros de interés, o estudios de
casos, favoreciendo la participacion, la experimentacién y la motivacion
del alumnado.

4. Se fomentara el enfoque interdisciplinar del aprendizaje por

competencias con la realizaciéon por parte del alumnado de trabajos de
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investigacion y de actividades integradas que le permitan desarrollar las
competencias clave.

5. La evaluaciéon mediante indicadores de logro sobre los procesos de
enseflanza y la practica docente deberd ser capaz de provocar en el
profesorado la necesidad de plantearse si su practica docente y el
contexto organizativo y de funcionamiento en el que se desarrolla, es la
mas adecuada para las circunstancias y realidad con la que se enfrenta
todos los dias, y si atiende a las necesidades educativas de todos sus
alumnos y alumnas, siendo esta una reflexion que deberfa hacerse
ademas de manera colectiva en cada departamento didactico.

0. Las programaciones didacticas, conforme a lo establecido en la
normativa vigente, deberan incluir, al menos, los siguientes apartados:

1. Concrecion de objetivos de la etapa.

. Estrategias metodologicas.

. Medidas de atencion a la diversidad.

. Contenidos.

. Criterios de evaluacion.

. Criterios de evaluacién propios de la asignatura.

. Instrumentos de evaluacion.

. Criterios de calificacion.

NolENe oS ) SO ) B S N O N\

. Indicadores de logro sobre los procesos de enseflanza y la practica

docente. (Indicadores de calidad establecidos en el Sistema de Gestion

de Calidad de FDSM)

Orientaciones sobre lo que deben incluir los distintos apartados:

1. Concrecion de objetivos de la etapa. Los objetivos tienen caracter finalista de

etapa. Concretarlos significa que, con base en los mismos, habria que indicar de
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los objetivos de la etapa que se trabajaran para la asignatura y curso escolar
concreto para el cual se esté programando. Para esta concrecion se tendra en
cuenta los criterios de evaluacién trabajados en el curso y su relaciéon con los
objetivos de la etapa en la que se esté programando.

Estrategias metodologicas. Se deberan disefiar de manera coherente con el

desarrollo de los distintos elementos curriculares (objetivos, contenidos,
competencias y criterios de evaluacién). Ademas, los anexos de las Ordenes
vigentes del 14 de julio de 2016 donde se desarrolla el curriculo relativo a cada
etapa educativa (secundaria y bachillerato), establecen una serie de estrategias
metodologicas para cada asignatura, que deberan tenerse en cuenta de cara al
disefio de este apartado en las programaciones didacticas.

Medidas de atencién a la diversidad. En funcién de los resultados de la
evaluacion inicial y de la deteccién de las dificultades de aprendizaje observadas
en las programaciones didacticas habra que reflejar las medidas de caracter
general y los planes o programas de atencion a la diversidad que se van a poner
en marcha en la asignatura.

Contenidos. Para el desarrollo y la concrecion del curriculo se tendra en cuenta
la secuenciacién de contenidos establecida en las Ordenes vigentes para las
distintas Etapas educativas. No obstante, el centro concretara y completara los

contenidos por curso y area para cada nivel educativo, en funciéon de:

Contexto especifico de centro

Evaluacion Inicial llevada a cabo al inicio de cada curso escolar

Caracteristicas y necesidades especificas del alumnado

Complejidad de los aprendizajes

5. Criterios de evaluacion. LLos criterios de evaluacion son los establecidos para

cada nivel o curso en la secuenciacion reflejada en los anexos de la Ordenes

vigentes segun normativa. En funcién de la importancia y prioridad se
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ponderaran los criterios para determinar el peso que tendran en la evaluacion
del alumnado.
Los puntos 4 y 5 se realizaran por el equipo docente, en consenso y coordinacion,
tanto vertical como horizontal de las diferentes areas.

6. Criterios de evaluaciéon propios de la asignatura. En las programaciones

didacticas habra que concretar los criterios de cada una de las asignaturas.

7. Instrumentos de evaluaciéon. Los instrumentos de evaluacién sirven para

recoger la informacién necesaria para evaluar. En las programaciones didacticas
debe vincularse cada criterio con los instrumentos de evaluacién que hagan
posible valorar el grado de adquisicién del aprendizaje expresado en el propio
indicador. En este sentido, las cuestiones que se formulen en las pruebas
especificas deberan permitir poder valorar todos aquellos aspectos que se
expresan en el criterio con el que se vincula. Todos los instrumentos de
evaluacion que se utilicen deben ser consensuados en coordinaciéon docente y
posteriormente validados por el equipo directivo del centro dentro del
documento denominado “Catilogo Homologado de Instrumentos”. Dicho
catalogo sera publico una vez comunicado y aprobado en Consejo Escolar.

8. Criterios de calificaciéon. Los criterios de calificacion expresados en las

programaciones didacticas deberan servir para explicitar la calificacion que el
alumnado obtiene en cada asignatura a partir de la ponderacién de los criterios
de evaluacion de cada area y curso. Dicha ponderacion no se realizara de forma
arbitraria para cada area, si no que en coordinaciéon vertical y horizontal se
tomara el acuerdo docente oportuno para la determinacién de dicha
ponderacion. El acuerdo docente para las diferentes ponderaciones sera
determinado en funcién de su contribucion a la consecucion de los objetivos
generales de la etapa, las competencias y la adquisicién de aprendizajes basicos

de la materia.
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9. Indicadores de logro sobre los procesos de ensefanza v la practica docente. LLos

indicadores de logro referidos a los procesos de ensefianza y practica docente

estaran presentes dentro de la baterfa de Indicadores de control del Sistema de

Gestion de Calidad establecido en el centro educativo.

Estos son descripciones medibles que permiten valorar:

La planificaciéon del proceso de ensefianza y aprendizaje. Programacion
didactica y sus elementos: secuenciacion de contenidos, metodologia,
integraciéon de las competencias clave, procedimientos, técnicas e
instrumentos de evaluacion.

La propia practica docente en el aula. Adecuacion de la actividad del aula a
la secuenciacion de contenidos y competencias, presentacion de la
informacién al alumnado, participaciéon e implicaciéon de este en el
aprendizaje, organizacion de la clase (agrupamientos, recursos y materiales
de uso del alumnado), utilizacién de las tecnologias del aprendizaje y el
conocimiento, disefio y aplicaciéon de las actividades de aprendizaje
motivadoras, aplicaciéon en el aula de medidas de atencién a la diversidad,
aplicacion del concepto de evaluaciéon continua en la dinamica diaria del

aula y valoracion de las producciones del alumnado, etc.

La evaluaciéon mediante indicadores de logro sobre los procesos de

enseflanza y la practica docente debera ser capaz de provocar en el profesorado

la necesidad de plantearse si su practica docente y el contexto organizativo y de

funcionamiento en el que se desarrolla, es la mas adecuada para las

circunstancias y realidad con la que se enfrenta todos los dias, y si atiende a las

necesidades educativas de todos sus alumnos y alumnas, siendo ésta una

reflexion que debera hacerse ademas de manera colectiva en cada departamento

didactico.
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6.7.

La evaluaciéon mediante indicadores de logro referidos en este apartado se
realizara de forma trimestral y anual. Esta estacionalidad o punto de control de la

revision de cada indicador vendra marcada por la naturaleza del mismo.

Medidas de Atenciéon a la Diversidad del alumnado adoptadas por el
Centro.

Las medidas de atencién a la diversidad que pondremos en practica
en nuestro Centro estan recogidas en el Plan de Atencién a la diversidad
(PAD) correspondiente al Anexo II del presente documento. Las medidas
y procedimientos establecidos en dicho Anexo tendran la finalidad de
facilitar la adquisicién de las competencias y el logro de los objetivos de la
etapa. Por tanto, garantizamos que no supondran, en ningun caso, ninguna
discriminacion que le impida alcanzar la titulacion.

Para ello, al comienzo de curso o cuando el alumnado se incorpore
al mismo, informaremos al alumnado y a sus padres, madres o personas
que ejerzan su tutela legal, de las medidas y programas para la atencion a la
diversidad establecidos por el centro e, individualmente, de aquellos que se

hayan disenado para el alumnado que los precise.

De este modo, el Centro contemplara la evaluacién inicial como
momento determinante en la adopcion de medidas.

El documento PAD dara respuesta a cuestiones tales como los
siguientes “{ftems” entre otros.

- Fundamentacion.

- Objetivos del PAD

- Recursos Personales para atender a la diversidad
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- Actuaciones Generales Especificas en diferentes niveles: centro,
aula e individual.

- Actuaciones Especificas para atenciéon a la diversidad: centro, aula
e individual.

-Seguimiento y evaluaciéon del PAD.

6.8. Criterios y Procedimientos Generales de Evaluacién, Promocién vy
Titulaciéon del alumnado para cada Etapa Educativa

ETAPA EI/EP/ESO

Siguiendo la normativa vigente, establecemos los:

Criterios generales de evaluacion, promocién y titulacién: los
criterios generales que en el presente documento presentamos son
comunes a todas las asignaturas y en ellos se especifica los aspectos a
considerar por el equipo docente en la toma de decisiones sobre
promocion o titulacion, asi como en la valoracién de logros del alumnado
respecto a:

- Los resultados de aprendizaje y su ponderacion.

- El grado de adquisicién de las competencias.

- La madurez de alumnado en relacion a sus posibilidades de éxito en
el curso siguiente o en estudios posteriores; es decir con los
objetivos de la etapa.

Dichos criterios deben facilitar al equipo docente la toma de
decisiones sobre promocién excepcional con materias pendientes, en

aquellos casos previstos en la norma.
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A) Respecto a los Procedimientos de Evaluacién, éstos deben definir
aquellas medidas adoptadas por nuestro centro para garantizar la
objetividad de la evaluacién en aquellos aspectos que son comunes a

todos los departamentos didacticos y equipos docentes:

La valoracién del grado de adquisicion de las competencias.
- La valoracién de la madurez de alumnado en relacién con los
objetivos de la etapa.

El desarrollo de las sesiones de evaluacion.

El sistema de participacion del alumnado y familias.

La toma de decisiones sobre titulaciéon y promocion.

Las garantias procedimentales en la evaluacion.

Estos protocolos deben especificar la secuencia de acciones y
agentes que intervienen en cada uno de ellos, los instrumentos de
evaluacion que se utilizaran en su caso, asi como los criterios generales que

se consideraran en la toma de decisiones.

6.8.1. Valoracién de resultados de aprendizaje y su ponderacion.

Los criterios generales previstos en el Proyecto Educativo para
realizar esta valoracion deben facilitar a los departamentos didacticos y
equipos docentes pautas concretas para la elaboracion de instrumentos
de evaluacién y ponderacion de los resultados del aprendizaje de forma

unificada en todo el centro.

1.- Los referentes para la comprobacion del grado de consecucion de las
competencias y de los objetivos en las evaluaciones continua y final

SOon:
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a) Los criterios generales de evaluacion, comunes a todas las
asignaturas, asi como los procedimientos de evaluacion y
promocion del alumnado establecidos en el Proyecto Educativo.

b) Los criterios de evaluacion de las distintas asignaturas.

2.- Los instrumentos de evaluacion utilizados en la valoracion de criterios

comunes a todas las materias referidos a la madurez del alumno y la
adquisiciéon de las competencias deberan estar unificados a nivel de
centro, siendo validados por el Equipo Técnico de Coordinacion
Pedagégica (Catalogo de instrumentos homologados en el centro

educativo).

3.- Los departamentos didacticos y maestros de ciclos deberan unificar y

validar los instrumentos de evaluacion utilizados para la valoracion de

los criterios de evaluacion especificos de una misma materia.

4.- Asimismo, las calificaciones de los criterios de evaluacion especificos de

cada asignatura estaran relacionadas con los objetivos de la etapa
correspondiente y con las competencias. La calificacion de los criterios
de evaluacién, por tanto, contribuiran a la determinacion del grado de
madurez y adquisicién de las competencias clave.

El profesor o profesora responsable de cada materia obtendra la

calificacion de la misma de acuerdo con los criterios de calificacion.

Asi, el profesorado de nuestro Centro llevara a cabo la evaluacion,

preferentemente, a través de la observacién continuada de:

La evolucién del proceso de aprendizaje de cada alumno o alumna.
Su maduracién personal en relaciéon con los objetivos de etapa y la

adquisicion de las competencias clave.
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6.8.2.

Los instrumentos de evaluacion utilizados en la valoracion de la
madurez del alumno y de la adquisicién de las competencias deberan estar
unificados a nivel de centro a través del Catalogo de Instrumentos
Homologados del centro educativo.

Para garantizar la objetividad de la evaluacion, en la aplicacion de
estos instrumentos, referidos a aspectos comunes a todos los
departamentos didacticos, el equipo docente de cada grupo consensuara
las valoraciones definitivas a partir de la informacion facilitada por el
profesorado que imparte las distintas materias a dicho grupo.

Los departamentos didacticos y maestros por ciclos o Etapas
deberan unificar los instrumentos de evaluaciéon utilizados para la
valoracion de los criterios de evaluacion de una misma materia.

Asimismo, podran ponderar los criterios de evaluacion de una
asignatura en funcién de su contribucién a los objetivos generales de etapa
y a la adquisicion de las competencias.

El profesor o profesora responsable de cada materia decidira la
calificaciéon de la misma de acuerdo con los criterios de calificacion

previstos por los departamentos didacticos o acuerdos de Etapa o Ciclo.

Valoracion del grado de adquisicion de las competencias.

Los criterios generales previstos en el Proyecto Educativo para
realizar esta valoracién deben facilitar a los equipos docentes pautas
concretas para realizar la valoracion sobre el grado de adquisicion de las

competencias de forma unificada en todo el centro.
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6.8.3.

Siguiendo la normativa actual, se entiende por “competencias”
aquellas capacidades necesarias para aplicar de forma integrada los
contenidos propios de las distintas materias y etapa educativa, con el fin
de lograr la realizaciéon adecuada de actividades y la resolucion eficaz de
problemas complejos.

Las competencias se adquieren a partir de la puesta en practica de
los contenidos de cada asignatura: conjunto de conocimientos,
habilidades, destrezas y actitudes.

Las competencias se encuentran asociadas a los criterios de
evaluacion previstos en la normativa pertinente de cada etapa.

Todas las asignaturas contribuyen a la adquisicion de las
competencias.

En consecuencia, a partir del analisis de los criterios de evaluacion
establecidos y de la concrecién curricular especificada en las
programaciones didacticas de las asignaturas para cada curso, es factible
establecer una relacion de la contribuciéon de cada asignatura con el fin de
determinar el nivel competencial adquirido por el alumnado en las
distintas competencias.

Para la valoracion del nivel competencial adquirido por el alumnado
al final de cada curso, los equipos docentes consensuaran el nivel

alcanzado.

Valoracién de la madurez de alumnado en relacién con los objetivos de la

etapa.

Los criterios generales previstos en el Proyecto Educativo para

realizar esta valoracion facilitan a los equipos docentes tanto la toma de
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decisiones sobre expectativas de éxito en la promocién de curso o acceso
a los estudios posteriores como su argumentacion razonada.

Especialmente estos criterios son necesarios cuando no existe
consenso en el equipo docente, en cuyo caso, las decisiones deben de
adoptarse conforme a los criterios de evaluacion y promocion
establecidos en el Proyecto Educativo.

Por otra parte, la Ordenes vigentes de educacién en las distintas
Etapas educativas nos dicen que al formular la calificacién final, el
profesorado debera considerar, junto con la valoracion de los aprendizajes
especificos de las distintas materias y el nivel competencial adquirido, la
apreciaciéon sobre la madurez académica alcanzada por el alumnado en
relacién con los objetivos de la Etapa en la que se encuentre.

Igualmente, el equipo docente debera considerar las posibilidades
de los alumnos y las alumnas para proseguir estudios superiores, de
acuerdo con lo establecido en los criterios de evaluaciéon determinados
para la etapa y lo recogido en el Proyecto Educativo del centro docente.

Se entiende por "madurez” el conjunto de capacidades relacionadas

con el dominio de la comunicaciéon oral y escrita, las competencias

sociales y civicas y el aprendizaje auténomo que se consideran

imprescindibles para que el alumnado pueda enfrentarse con expectativas
de éxito ante nuevos retos educativos.

Para garantizar la objetividad de la valoracién de la evoluciéon de la
madurez del alumnado respecto a sus expectativas de éxito, en la
promocion de curso o el acceso a otros estudios que realizan los equipos

docentes, nuestro centro establece criterios comunes de evaluacion tales

CcOmo:
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1. Comprende y expresa con correccion, oralmente y por escrito, en la
lengua castellana, textos y mensajes (comunicacion lingtistica).

2. Asume responsablemente sus deberes siendo capaz de relacionarse
respetuosamente con otras personas y de trabajar en grupo,
superando los prejuicios y practicando la igualdad de trato, la
tolerancia y la solidaridad (competencias sociales y civicas).

3. Desarrolla y consolida habitos de disciplina, estudio y trabajo, tanto
individualmente como en grupo como condicién necesaria para una
realizacion eficaz de las tareas del aprendizaje y como medio de
desarrollo personal (competencia aprender a aprender).

4. Desarrolla destrezas basicas en la busqueda y seleccion de fuentes de
informacién -sobre todo mediante las tecnologias de la informacion
y de la comunicaciéon- para, con sentido critico, adquirir nuevos
conocimientos (competencia aprender a aprender, competencia

digital).

Estos criterios comunes de evaluacion han sido relacionados con las

competencias indicadas en el texto del parrafo anterior. Se obtienen
mediante la trazabilidad llevada a cabo desde cada area.

Esta trazabilidad se consigue aplicando los criterios introducidos en la
plataforma informatica Qe, referenciados siempre en base a la normativa

vigente.

Concretando las consideraciones anteriores a las caracteristicas
concretas de nuestro centro, entendemos "madurez académica” como el
conjunto de capacidades que se consideran imprescindibles para que el

alumnado pueda enfrentarse con expectativas de éxito ante nuevos retos
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educativos como pueden ser la promociéon de curso o el acceso a otros

estudios.
0.8.4. Criterios de Promocién vy titulacion
6.8.4.1. Educaciéon Infantil

Se aplicaran los criterios de promocién establecidos en la normativa vigente, teniendo
como referencia los objetivos y los criterios de evaluacién establecidos en el proyecto
educativo. En el caso de alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo, se
podra solicitar a la Delegacion Provincial de la Conserjeria de Educacion la
autorizacion, con caracter excepcional, de la permanencia durante un afio mas en el
ultimo curso del segundo ciclo, cuando se estime que dicha permanencia permitira

alcanzar los objetivos de la etapa o sera beneficiosas para su socializacion.

La peticién serd tramitada por la direccion del centro, a propuesta del tutor/a, basada

en el informe del departamento de orientacion y previa aceptacion de la familia

6.8.4.2. Educacién Primaria

Sera de aplicacion el articulo 9 del Real Decreto 984 /2021

1. El equipo docente adoptara las decisiones correspondientes sobre la
promocion del alumnado de manera colegiada, tomando especialmente en
consideracién la informacion y el criterio del tutor o la tutora. En cualquier
caso, las decisiones sobre la promocion se adoptaran al finalizar los cursos
segundo, cuarto y sexto, siendo ésta automatica en el resto de cursos de la
etapa.

2. El alumnado recibira los apoyos necesarios para recuperar los aprendizajes que
no hubiera alcanzado el curso anterior.
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3. Sien algin caso y tras haber aplicado las medidas ordinarias suficientes,
adecuadas y personalizadas para atender el desfase curricular o las dificultades
de aprendizaje del alumno o la alumna, el equipo docente considera que la
permanencia un afio mas en el mismo curso es la medida mas adecuada para
tavorecer su desarrollo, el citado equipo organizara un plan especifico de
refuerzo para que, durante ese curso, pueda alcanzar el grado de adquisicion de
las competencias correspondientes. Esta decision solo se podra adoptar una
vez durante la etapa y tendra, en todo caso, caricter excepcional.

4. En aplicacién de lo previsto en el articulo 20.3 de la Ley Organica 2/20006, de
3 de mayo, de Educacion, los tutores de segundo y cuarto emitiran al finalizar
el curso un informe sobre el grado de adquisicién de las competencias de cada
alumno o alumna, indicando en su caso las medidas de refuerzo que se deben
contemplar en el ciclo siguiente.

5. Con el fin de garantizar la continuidad del proceso de formacion del
alumnado, cada alumno o alumna dispondra al finalizar la etapa de un informe
elaborado por su tutor o tutora sobre su evolucion y el grado de adquisicién
de las competencias desarrolladas, segtin lo dispuesto por las Administraciones
educativas. En el caso de alumnado con necesidades educativas especiales, el
informe debera reflejar las adaptaciones y medidas adoptadas y su necesidad

de continuidad en la siguiente etapa escolar.

6.8.4.3. Educacion Secundaria

Evaluaciéon y promociéon en Educacion Secundaria Obligatoria.

1. Con caracter general, la evaluaciéon y promocion del alumnado que

curse esta enseflanza se desarrollara segin lo dispuesto en el Decreto
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111/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo de la Educaciéon Secundaria Obligatoria en la Comunidad
Auténoma de Andalucia y en las secciones primera, segunda y tercera del
capitulo IV de la Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el
curriculo correspondiente a la etapa de Educaciéon Secundaria Obligatoria
en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados
aspectos de la atencion a la diversidad, se establece la ordenacion de la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el

proceso de transito entre distintas etapas educativas y segun lo dispuesto

en el articulo 11 del Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre.

2. En los procesos de evaluacion se ha de tener en cuenta que no existe
una relacién univoca entre la ensefianza de determinadas materias o
ambitos y el desarrollo de ciertas competencias, ya que cada una de las
materias o ambitos contribuye a la adquisicion de diferentes competencias
y, a su vez, cada una de las competencias clave se alcanzara como

consecuencia del trabajo en varias materias o ambitos.

3. Las decisiones relativas a la promocion seran adoptadas de forma
colegiada por el equipo docente, con el asesoramiento del departamento
de orientacion, atendiendo a la consecucion de los objetivos, al grado de
adquisiciéon de las competencias establecidas y a la valoracion de las
medidas que favorezcan el progreso del alumnado. Para la adopcién de
esta decision se tendra en cuenta que, tras la aplicacién de medidas de
refuerzo educativo y apoyos necesarios durante el curso dirigidas a

garantizar la adquisicién de las competencias, el alumno o alumna haya
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participado activamente con implicaciéon, atencién y esfuerzo en las

materias no superadas.

4. Promocionara de curso el alumnado que haya superado las materias o
ambitos cursados o tenga evaluaciéon negativa en una o dos materias.
Cuando la evaluacion negativa sea en tres o mas materias, promocionara
cuando el equipo docente considere que la naturaleza de las materias no
superadas permite al alumno o alumna seguir con éxito el curso siguiente
y se estime que tiene expectativas favorables de recuperacion y que dicha
promocién beneficiara su evolucion académica. En este sentido, el equipo

docente tendra en consideracion:

a) Que las materias no superadas no sean mas de dos troncales y

b) Que el resto de las materias no superadas no supongan mas del
50% de la carga horaria total de las materias en las que el alumnado esté

matriculado.

5. Quienes promocionen sin haber superado algunas de las materias o
ambitos seguiran los planes de refuerzo que establezca el equipo docente,
que revisara periddicamente la aplicaciéon personalizada de estos en
diferentes momentos del curso académico y, en todo caso, al finalizar el

mismo.

6. Los equipos docentes podrian proponer que, en 2022/2023, se
incorporen a un programa de diversificacion curricular, a un programa de
mejora del aprendizaje y del rendimiento o a un Ciclo Formativo de

Grado Basico, al alumnado que se encuentre en las condiciones recogidas
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en los articulos 13, 14 y 15 respectivamente del Real Decreto 984/2021,
de 16 de noviembre. A este respecto, el consejo orientador incluira el

informe de idoneidad recogido en el articulo 13.2 del citado Real Decreto.

7. Con independencia del seguimiento realizado a lo largo del curso, el
equipo docente llevara a cabo la evaluacion del alumnado de forma

colegiada en una unica sesion que tendra lugar al finalizar el curso escolar.

8. Quienes promocionen sin haber superado todas las materias o ambitos
seguiran los planes de refuerzo que establezca el equipo docente, que
revisara periddicamente la aplicacién personalizada de estos en diferentes
momentos del curso académico y, en todo caso, al finalizar el mismo. Este
alumnado debera superar las evaluaciones correspondientes a dichos
planes, de acuerdo con lo dispuesto por las Administraciones educativas.
Esta circunstancia sera tenida en cuenta a los efectos de promocion y

titulacion previstos en los apartados anteriores.

9. La permanencia en el mismo curso se considerara una medida de
caracter excepcional y se tomara tras haber agotado las medidas ordinarias
de refuerzo y apoyo para solventar las dificultades de aprendizaje del
alumno o la alumna. En todo caso, el alumno o la alumna podra
permanecer en el mismo curso una sola vez y dos veces como maximo a

lo largo de la ensefianza obligatoria.

10. De forma excepcional se podra permanecer un afio mas en el cuarto
curso, aunque se haya agotado el maximo de permanencia, siempre que el
equipo docente considere que esta medida favorece la adquisiciéon de las
competencias establecidas para la etapa. En este caso se podra prolongar

un afio el limite de edad al que se refiere el articulo 4.2 de la Ley Organica
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2/20006, de 3 de mayo. 6. En todo caso, la permanencia en el mismo cutso
se planificara de manera que las condiciones curriculares se adapten a las
necesidades del alumnado y estén orientadas a la superacion de las
dificultades detectadas, asi como al avance y profundizaciéon en los
aprendizajes ya adquiridos. Estas condiciones se recogeran en un plan
especifico personalizado con cuantas medidas se consideren adecuadas

para este alumnado.

Titulaciéon en Educacion Secundaria Obligatoria.

1. Con caracter general, la titulacion del alumnado que curse esta
ensefianza se desarrollard segun lo dispuesto en el Decreto 111/2016 y en
la Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de Educaciéon Secundaria Obligatoria y segin

lo dispuesto en el articulo 16 del Real Decreto 984/2021, de 16 de

noviembre.

2. Las decisiones relativas a la titulacién seran adoptadas de forma
colegiada por el equipo docente, con el asesoramiento del departamento
de orientacion, atendiendo a la consecucion de los objetivos, al grado de
adquisicion de las competencias establecidas y a la valoraciéon de las
medidas que favorezcan el progreso del alumnado. En este sentido, se
considera que el logro de los objetivos de la etapa y la adquisicion de las
competencias correspondientes tienen como indicador fundamental y
garantia de su consecucion la supe - raciéon de cada materia. En cualquier
caso se tendra en cuenta que, tras la aplicacion de medidas de refuerzo

educativo y apoyos necesarios durante el curso dirigidas a garantizar la
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adquisiciéon de las competencias imprescindibles, el alumnado haya
participado activamente con implicacion, atencién y esfuerzo en las

materias no superadas.

3. Para la determinacion de la consecuciéon de los objetivos vy
competencias de la etapa que permitan la obtencién del titulo de
Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria se tendra en

consideracion:

a) Que el alumnado haya superado todas las materias o ambitos

cursados.

b) Y, en otro caso, que el alumnado haya superado al menos el 60% de
las materias troncales y el 65% de la carga horaria de las materias en las

que esté matriculado.

Procedimientos de Evaluacion

Estos procedimientos deben definir aquellas medidas adoptadas
por el centro para garantizar la objetividad y la transparencia del proceso
de evaluacion del alumnado.

Se deben especificar la secuencia de acciones y agentes que
intervienen en cada uno de ellos, los instrumentos de evaluaciéon que se
utilizaran en su caso, asi como los criterios generales que se consideraran

en la toma de decisiones.
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Participacion del alumnado y sus familias en el proceso de
evaluacion.

En este procedimiento se determinara el sistema de participacion
del alumnado en las sesiones de evaluacion, como la informacién que se
transmitira a cada alumno o alumna y, en su caso, a sus padres, madres o
personas que ejerzan su tutela legal, concretandose aspectos tales como:

1. Se haran publicos los criterios y procedimientos de evaluacion y
promocion establecidos en su Proyecto Educativo y los propios de cada
materia que se aplicaran para la evaluaciéon de los aprendizajes y la
promocién del alumnado.

2. Al comienzo de cada curso se informara sobre los objetivos y
contenidos de cada una de las materias, incluidas las materias pendientes
de cursos anteriores, las competencias clave y los criterios de evaluacion,
calificaciéon y promocion.

3. Al menos tres veces a lo largo del curso, las personas que ejerzan
la tutorfa del alumnado informaran por escrito al alumnado y, en su caso, a
su padres, madres o personas que ejerzan su tutela legal, sobre el
aprovechamiento académico de este y la evolucion de su proceso
educativo.

4. Al finalizar el curso, se informara por escrito acerca de los
resultados de la evaluacién final. Dicha informacién incluira, al menos:
Las calificaciones obtenidas en las distintas materias cursadas, el nivel
competencial alcanzado, la decisiéon acerca de su promocién al curso
siguiente, y las medidas adoptadas, en su caso, para que el alumno o la
alumna alcance los objetivos establecidos en cada una de las materias y

desarrolle las competencias clave.
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Evaluacion inicial.

1. Durante el primer mes de cada curso escolar, el profesorado
realizara una evaluacion inicial de su alumnado, con el fin de conocer y
valorar su situaciéon inicial en cuanto al nivel de desarrollo de las
competencias clave y el dominio de los contenidos de las materias de la
etapa que en cada caso corresponda, mediante aquellos instrumentos que
considere mas adecuados.

Para ello es conveniente que dichos instrumentos hayan sido
unificados y validados por los departamentos didacticos ciclos y Etapas.
En esta valoracion es basico tener en cuenta:

& El nivel de desarrollo de las competencias instrumentales de
“comunicacion lingtistica en Lengua Castellana” y “Matematicas”.

& El dominio necesario de otras competencias que se consideran
necesarias, asi como de aquellos contenidos que se consideraran
imprescindibles en las materias de la etapa que en cada caso
corresponda.

2. En este mismo periodo, con el fin de conocer la evolucion
educativa de cada alumno o alumna y, en su caso, las medidas educativas
adoptadas, el profesor tutor o la profesora tutora de cada grupo nuevo
analizara el informe final de curso anterior referente a cada alumno para
obtener informacién que facilite su integracion en el nuevo curso, ciclo o
Etapa.

En Educaciéon Secundaria los cursos segundo, tercero y cuarto,
analizara el consejo orientador emitido el curso anterior. La informacion
contenida en estos documentos sera tomada en consideracion en el

proceso de evaluacion inicial.
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3. Al término de este periodo, se convocara una sesiéon de
evaluacion con objeto de analizar y compartir por parte del equipo
docente los resultados de la evaluacion inicial realizada a cada alumno o
alumna. Las conclusiones de esta evaluacion tendran caracter orientador y
seran el punto de referencia para la toma de decisiones, adecuadas a las
caracteristicas y conocimientos del alumnado, relativas a la elaboracion de
las programaciones didacticas, los programas de refuerzo y de
recuperaciéon de materias pendientes.

4. El equipo docente, como consecuencia del resultado de la
evaluacion inicial y con el asesoramiento del departamento de orientacion,
adoptara las medidas educativas de atencion a la diversidad para el
alumnado que las precise. Dichas medidas deberan quedar contempladas
en las programaciones didacticas.

5. Los resultados obtenidos por el alumnado en la evaluacién inicial
no figuraran como calificaciéon en los documentos oficiales de evaluacion,
no obstante, las decisiones y acuerdos adoptados se reflejaran en el acta de

la sesidn de evaluacion inicial.

Desarrollo de las sesiones de evaluacion.

1. Las sesiones de evaluacion son reuniones del equipo docente de
cada grupo de alumnos y alumnas, coordinadas por quien ejerza la tutoria
con la finalidad de intercambiar informacion sobre el rendimiento
académico del alumnado y adoptar decisiones de manera colegiada,
orientadas a la mejora de los procesos de enseflanza y aprendizaje y de la

propia practica docente.
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Las decisiones se adoptaran por consenso o, en el caso de no
producirse, se ajustaran a los criterios de evaluaciéon y promocion
establecidos en el Proyecto Educativo del centro.

2. Para el desarrollo de las sesiones de evaluacion, el equipo docente
podra recabar el asesoramiento del departamento de orientacion.

En algin momento de las sesiones de evaluaciéon podran estar
presentes los alumnos y alumnas representantes del grupo para comentar
cuestiones generales que afecten al mismo, en los términos que se
establezcan en el Proyecto Educativo del centro.

3. El profesor o profesora responsable de cada materia decidira la
calificaciéon de la misma. El tutor o la tutora de cada grupo levantara acta
del desarrollo de las sesiones de evaluacion, en la que se haran constar las
decisiones y los acuerdos adoptados. La valoracién de los resultados
derivados de estas decisiones y acuerdos constituira el punto de partida de
la siguiente sesién de evaluacion.

4. A lo largo de cada uno de los cursos, dentro del periodo lectivo
ordinario, se realizaran para cada grupo de alumnos y alumnas, al menos
tres sesiones de evaluacion, ademas de la sesion de evaluacion inicial, y sin
perjuicio de lo que a estos efectos el centro docente pueda recoger en su
Proyecto Educativo, como por ejemplo, el establecer sesiones de "pre
evaluacion" con anterioridad a la sesiones de evaluacion que se desarrollan
a lo largo del curso, para realizar una puesta en comun sobre la valoracion
de los criterios comunes a todas las materias que sirva de base para la
toma de decisiones sobre posibles medidas a adoptar por el equipo
docente.

5. La dltima de estas sesiones de evaluacion se podra hacer coincidir

con la sesion de evaluacion final de cada curso.
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6. En las sesiones de evaluacion se acordara la informacion que se
transmitira a cada alumno o alumna y a su padre, madre o personas que
ejerzan su tutela legal, sobre el proceso personal de aprendizaje seguido.
Esta informacién debera indicar las posibles causas que inciden en el
proceso de aprendizaje y en el rendimiento académico del alumnado, asi
como, en su caso, las propuestas o recomendaciones para la mejora del

mismo que se estimen oportunas.

Evaluacion final.

1. Al término de cada curso de la etapa, en el proceso de evaluacion
continua llevado a cabo, se valorara el progreso de cada alumno y alumna
en las diferentes materias o, en su caso, ambitos, asi como el nivel
competencial adquirido.

2. En la ultima sesion de evaluacion se formularan las calificaciones
finales de las distintas materias del curso que se extenderan en la
correspondiente acta de evaluaciéon y se reflejaran en el expediente
académico del alumno o alumna y en el historial académico.

3. Las calificaciones de las materias pendientes de cursos anteriores
se consignaran, igualmente, en las actas de evaluacion, en el expediente
académico del alumno o alumna y en el historial académico.

4. Para la adopcién de decisiones sobre promocion y titulacion los
equipos docentes, de acuerdo con los criterios generales de evaluacion,
promocion y titulaciéon previstos en el Proyecto Educativo, tendran en
consideracioén:

- Las calificaciones finales obtenidas por el alumnado en las distintas
materias.

- El nivel de competencial adquirido por el alumnado.
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- La madurez de alumnado en relacién a sus posibilidades de éxito en el

curso siguiente o en estudios posteriores.

Garantias procedimentales en la evaluacion.

Este procedimiento se desglosa en cuatro apartados:

1. Solicitud de aclaraciones, al profesorado responsable de las distintas

materias, acerca de la informacién que reciban sobre su proceso de

aprendizaje y las evaluaciones que se realicen, asi como sobre las
calificaciones obtenidas.

2. Audiencia previa a la toma de decisiones sobre promocién para que el

alumno o la alumna vy, en su caso, su padre, madre o personas que ejerzan

su tutela legal puedan ser oidos.

3. Revision de calificaciones en primera y segunda instancia.

4. Acceso, garantizando la protecciéon de datos de caracter personal, a la

siguiente informacion:

- Los documentos oficiales de evaluacion.

- Los examenes y otros documentos de las evaluaciones que se realicen
al alumnado. La peticién de acceso a documentos de evaluacion, asi
como la solicitud de copia de examenes, se hara mediante escrito
argumentado, de forma individual y en ella se debera explicitar los

documentos solicitados.

6.9.1. Instrumentos de Evaluacion (Catalogo homologado de Instrumentos de

Evaluacion).

Intentando estar a la ultima en cuanto a las mas modernas

tendencias educativas y siguiendo las recomendaciones de las actuales
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leyes educativas, nuestro Centro tiene contemplado un Catalogo de

Instrumentos de Evaluacién, al que cualquier profesor de nuestro

Centro debe acogerse, sin ningun tipo de excepcion.

Aclaraciones previas:

En todo proceso de evaluacion intervienen basicamente

capacidades, indicadores, técnicas e instrumentos de verificacion que

nos permiten conocer el logro del aprendizaje.

Las capacidades de evaluacion constituyen dominios, logros
u objetivos que deben alcanzar los estudiantes con sus
realizaciones personales en contextos educativos.

Los indicadores de evaluacién son enunciados que describen
seflales o manifestaciones que evidencian con claridad los
aprendizajes de los estudiantes respecto a una capacidad o
actitud. En el caso de capacidades de area, los indicadores se
originan en la articulacioén entre las capacidades especificas y
los contenidos basicos. Mientras que en el caso de las
actitudes son las manifestaciones observables que las
evidencian.

Por su parte las técnicas de evaluacion integran las formas o
maneras sistematizadas que emplea el docente para recoger
los avances logrados por el estudiante. Asi la observacion; la
aplicacion de pruebas, cuestionarios o examenes, tanto
tedricas como practicas; las entrevistas, la realizaciéon de
mapas conceptuales, las sintesis y resimenes de las

intervenciones; la utilizacion de diferentes fuentes de
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informacién, siendo capaces de analizarlas, elaborando,
tfundamentandose en ellas, ideas propias sobre el tema que se
trate; el expresar mensajes orales en publico correctamente
fruto de un correcto razonamiento logico; conforman las
técnicas mas comunes para evaluar el aprendizaje.

- Los instrumentos de evaluacién, por su parte, componen las
herramientas y medios donde se plasman el qué conozco,
qué sé hacer y cual es mi actitud durante el proceso
tormativo. Todo instrumento evaluativo del aprendizaje esta
en relacion directa con las técnicas. Constituyendo en un
valioso medio didactico para controlar el aprendizaje que
realizan los alumnos y ademas un medio de informacién de
la manera en que se desarroll6 la actividad académica para
revisarla y reorientarla. Las fichas de observacién y las listas
de cotejo hacen operativa la técnica de observacion; los
cuestionarios de preguntas abiertas o cerradas estan en
relacién con los interrogatorios y, las gufas operativas con las

pruebas practicas.

¢Coémo evaluar?

Las técnicas de evaluacion hacen referencia al método que se
utiliza para la obtencién de la informacion, el instrumento se refiere
al recurso especifico que se emplea. Constituyen asi un valioso
instrumento didactico para controlar el aprendizaje que realizan los
alumnos y ademas un medio de informacién de la manera en que se

desarroll6 la actividad académica para revisarla y reorientarla.
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Las técnicas y los instrumentos de evaluaciéon se fijan y
utilizan para recoger, analizar y juzgar sobre las evidencias que el
estudiante aporte de su aprendizaje. Estas evidencias podran ser de

conocimiento, de proceso o de producto.

Las evidencias de conocimiento son aquéllas que expresan el
dominio cognitivo del estudiante; es decir, el manejo que tiene de
conceptos, definiciones, teorfas, leyes, etc. que fundamentan su
saber general en una tematica generada.

La evidencia de proceso es la verificaciéon de las técnicas,
procedimientos y pasos; el uso de equipos herramientas y materiales
en la aplicacion de conceptos o en la ejecucion de procedimientos.

La evidencia de producto implica la entrega de resultados
acabados, solicitados con anterioridad por el docente y estipulado
en el curriculo de formacién. Estos resultados deben reflejar los
criterios y estandares de calidad para ser considerados aceptables.

Las técnicas e instrumentos de evaluacion son en este
sentido las pruebas que dispondremos para recoger informacion,
los mecanismos de interpretacion y analisis de la informacion.

Desde esta consideracién es necesario prestar atencion a la
forma en que se realiza la seleccion de informacion. Si la evaluacion
es continua, la informacion recogida también debe serlo. Recoger y
seleccionar informacién exige una reflexién previa sobre los
instrumentos que mejor se adecuan.

Estos deben cumplir algunos requisitos:

Son flexibles a cada momento didactico.

Deben ofrecer informacion concreta.
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- Adecuadas a los estilos de aprendizaje de los alumnos (orales,

verbales, escritos, graficos...).

- Aplicables a situaciones cotidianas de la actividad escolar.

- Funcionales: que permitan transferencia de aprendizaje a

contextos distintos.

CATALOGO HOMOLOGADO DE NUESTRAS TECNICAS E

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

TECNICAS

INSTRUMENTOS

1. Observacion sistematica

- Rubrica/Escalas de valoracién
- Lista de cotejo
- Registro anecdético

- Guias de observacion

2)
b)
o)
d)
€)
f)
g

h)
1)
)
k)
D

2. Analisis de producciones del

alumnado:

Mapas conceptuales
Resumenes
Esquemas

Textos escritos
Monografias
Producciones orales
Producciones grafico - plasticas
y musicales
Informes

Portfolio

Maquetas

Murales

PBL

m) Aprendizaje Orientado a

Proyectos

- Listas de cotejo

- Rubrica/Escalas de valoraciéon

- Fichas de autoevaluacion y
coevaluacion

- Guias de observacion
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3. Intercambios orales del alumnado
a) Dialogos - Guias de entrevista
b) Entrevistas - Rubrica/Escalas de valoracion
¢) Debates de grupo - Fichas de autoevaluacién y
d) Asambleas coevaluacion
e) Exposiciones tematicas
f) Simulacién y dramatizacion
4. Pruebas Especificas
a) De Composicion
b) Objetivas:
- De respuesta corta
- De texto incompleto o .
o - Rabrica/Escalas de valoracion
- De emparejamiento , .,
. . - Fichas de autoevaluacion y
- De opcién multiple .,
coevaluacion
- De verdadero o falso
- De jerarquizacion
3.- Pruebas de ejecucion
4.- Pruebas de expresion corporal
- Rubrica/Escalas de valoraciéon
. . - Fichas de autoevaluacion y
5. Autoevaluacion/Coevaluacién B
coevaluacion

6.10. Procedimientos sobre el sistema de participacion del alumnado y sus

6.10.1.

familias en la evaluacién, asi como sobre garantias procedimentales

Aspectos a considerar en el procedimiento de participacion del alumnado y

las familias
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En el presente apartado abordamos el sistema de
participaciéon del alumnado en las sesiones de evaluacién, la
informacién que se transmitira a cada alumno o alumna y, en su
caso, a sus padres, madres o personas que ejerzan su tutela legal.
Asi, haremos publicos los criterios y procedimientos de
evaluacion y promocion establecidos en el presente documento y
los propios de cada materia que se aplicaran para la evaluacion de
los aprendizajes y la promocién del alumnado.
Al comienzo de cada curso se informara sobre los objetivos y
contenidos de cada una de las materias, incluidas las materias
pendientes de cursos anteriores, las competencias clave y los
criterios de evaluacion, calificacién y promocion.
Al menos tres veces a lo largo del curso, las personas que
ejerzan la tutorfa del alumnado informaran por escrito al alumnado
y, en su caso, a sus padres, madres o personas que ejerzan su tutela
legal, sobre el aprovechamiento académico de este y la evolucion de
su proceso educativo.
Al finalizar el curso, se informara por escrito acerca de los
resultados de la evaluacion final.
Dicha informacion incluira, al menos:

- Las calificaciones obtenidas en las distintas materias cursadas.

- El nivel competencial alcanzado, la decision acerca de su
promocion al curso siguiente.

- Las medidas adoptadas, en su caso, para que el alumno o la
alumna alcance los objetivos establecidos en cada una de las

materias y desarrolle las competencias.
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0.10.2.  Garantias procedimentales en la evaluacion. Aspectos a considerar en el

procedimiento sobre garantfas procedimentales en la evaluacion.

Nuestro centro garantiza a las familias los derechos que se
desprenden de las garantias procedimentales sobre evaluacion,
poniendo a su disposicion las siguientes posibilidades:

- Solicitud de aclaraciones, al profesorado responsable de las
distintas materias, acerca de la informacién que reciban sobre
su proceso de aprendizaje y las evaluaciones que se realicen, asf
como sobre las calificaciones obtenidas.

- Audiencia previa a la toma de decisiones sobre promocién para
que el alumno o la alumna y, en su caso, su padre, madre o
personas que ejerzan su tutela legal puedan ser oidos.

- Revision de calificaciones en primera y segunda instancia.

- Acceso, garantizando la protecciéon de datos de caracter
personal, a la siguiente informacion:

® [.0s documentos oficiales de evaluacion.

® [os examenes y otros documentos de las evaluaciones

que se realicen al alumnado.
La peticiéon de acceso a documentos de evaluacion, asi como la
solicitud de copia de examenes, se harda mediante escrito
argumentado, de forma individual y en ella se debera explicitar

los documentos solicitados.

0.10.3.  Aspectos a considerar en la revision de calificaciones en primera instancia.

El departamento de coordinaciéon didactica o maestros que

dan clase al alumno en cuestion ratificaran o modificaran la
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6.10.4.

Aspectos

calificacion reclamada a partir del analisis de los resultados
alcanzados por el alumnado, asi como de las posibilidades de éxito
en cursos posteriores. El profesor o profesora que imparte la
asignatura reclamada debe abstenerse en la votacion.

En las solicitudes de revision de la decision sobre promocion
o titulacion el equipo docente tiene que argumentar las
posibilidades de éxito en estudios posteriores a partir de la madurez
académica alcanzada por el alumnado.

Teniendo en cuenta que el calendario que remite la
Delegacion tiene caracter orientativo, nuestro centro publicara su
calendario propio, respetando en cualquier caso las fechas limite
establecidas a nivel provincial. El calendario se inicia el dia de la
notificacion de las calificaciones finales.

Para garantizar el correcto cumplimiento de este proceso, las
reuniones docentes pertinentes seran convocadas y tratadas
mediante la plataforma educativa del centro escolar (QUALITAS
EDUCATIVA). De esta forma queda totalmente garantizada la
recogida de informacion y evidencias de todas las decisiones tenidas
en cuenta en la resolucion final.

Cuando se presente una reclamacion fuera de plazo, nuestro
centro recibe y registra la misma y notifica, mediante el

correspondiente anexo, su caracter extemporaneo.

a considerar en la revisién de calificaciones en segunda instancia

Nuestro centro recibe las reclamaciones en alzada para

elevarlas a la Delegacion vy, siguiendo las instrucciones sobre
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garantias procedimentales de la evaluaciéon que se emiten para el
curso escolar, presenta el expediente correspondiente en mano y en
plazo en el Servicio de Inspeccion.

En aquellos casos que se considere necesario disponer de
informacién complementaria que ayude a la comprensiéon de
situaciones contextuales muy singulares se adjuntara también un
informe de la Direccion.

Entre los aspectos mas comunes que podrian motivar la
estimacion en alzada, reconocemos:

- Si nuestro centro no ha desarrollado el proceso de
evaluacion del aprendizaje de acuerdo con lo previsto tanto
en normativa como en el proyecto educativo de centro,
lesionando derechos.

- Si nuestro centro aplica criterios de evaluacion restrictivos
que impiden una valoracién objetiva de los niveles de logro
alcanzados al final de curso.

- Si en nuestro centro existen desajustes entre los criterios de
evaluacion previstos en los documentos de planificacion del

centro y los instrumentos de evaluacién aplicados.

6.11. Procedimientos de evaluacion interna

Siguiendo el apartado m) del articulo 21 de Decreto 328/2010 por el
que se aprueba el Reglamento Organico de las escuelas infantiles de
segundo ciclo y de los colegios de educacion primaria y n) del articulo 23.3
del Decreto 327/2010, por el que se aprueba el Reglamento Organico de

los Institutos de Educaciéon Secundaria, estos procedimientos deben
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definir aquellas medidas adoptadas por el centro para desarrollar el
proceso de autoevaluaciéon y mejora.

Deben especificar la secuencia de acciones y agentes que intervienen
en cada uno de ellos para la medicion de indicadores de calidad, la

elaboracion de la Memoria de Autoevaluacion y el Plan de Mejora.

Nuestro Centro dispone de un Sistema de Gestion de Calidad que
permite gestionar la autoevaluacién de sus objetivos. Exponemos sus

puntos basicos a continuacion:

Medicion de indicadores de calidad.

Una vez concretados los objetivos propios en términos medibles, es
necesario establecer en este procedimiento los indicadores homologados u
otros indicadores de calidad definidos por el centro que se utilizaran parar
valorar el grado de consecucién de cada uno de los objetivos propios

previstos en el Proyecto Educativo.

Elaboracién de la memoria de autoevaluacion.

El resultado del proceso de autoevaluacion se plasmara, al finalizar
cada curso escolar, en una memoria de autoevaluacién que incluira las
siguientes conclusiones:

a) Valoracién del grado de consecucion de los objetivos propios del
centro previstos en su Proyecto Educativo, a partir del analisis de los
resultados obtenidos en los indicadores y de aquellos factores clave que
aporten informacién para su comprension.

b) Descripcion de logros y dificultades a partir del analisis de

aquellas acciones implementadas en el Plan de Mejora vigente.
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c) Priorizacién de objetivos propios y de aquellos aspectos a

considerar para la mejora de los resultados, que sirvan de base para la

elaboraciéon del Plan de Mejora para el proximo curso escolar.

Elaboracién, seguimiento y evaluacion del Plan de Mejora.

1. El punto de partida para la elaboracion de un Plan de Mejora son las
conclusiones de la memoria de autoevaluacion del curso anterior.
Concretamente, el apartado referido a la priorizacion de objetivos
propios y de aquellos aspectos a considerar para la mejora de los
resultados que sirvan de base para la elaboracién del Plan de Mejora
para el proximo curso escolar.

2. En la elaboracién de un Plan de Mejora se consideraran los siguientes

criterios:

a) Coherencia de las propuestas de mejora. Los objetivos especificos de

las propuestas deben tener una vinculacién directa con los objetivos
propios y generales del Plan de Centro priorizados tras un proceso
de autoevaluaciéon. En este sentido, los objetivos especificos que se
establecen en las propuestas de mejora profundizan en determinados
aspectos del objetivo general con el que relacionan, asi como en
aquellas acciones vinculadas a los Factores Clave que se

desarrollaran.

b) Priorizacion de propuestas de mejora. A la hora de plantearse

propuestas de cambios viables y realistas, se debe establecer un
numero reducido de propuestas de mejora que evite la dispersion de

esfuerzos, dando preferencia a aquellas que puedan tener una
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influencia mas inmediata en la mejora de los resultados del

alumnado.

) Indicadores de evaluaciéon. Conviene distinguir entre indicadores de

resultados e indicadores de proceso.

Cuando esta distincion no esta clara se suele confundir consecucion
de logro del objetivo de la mejora con el desarrollo de acciones
necesarias para conseguirlo. En definitiva, para poder valorar los
efectos de la propuesta de mejora son necesarios establecer

indicadores de resultados.

d) Planificacién temporal de las propuestas. Las acciones para

desarrollar las propuestas y las estrategias de seguimiento deberian
estar sujetas a una prevision, en cuanto a su planificaciéon temporal,
identificando momentos clave; no bastando con decir “en el
trimestre o en el curso”. Es necesario identificar los momentos por

los que debe pasar el desarrollo de las propuestas.

e) Asignacion de responsables. Hay que concretar los distintos agentes

que intervienen tanto en su desarrollo como en su seguimiento.

f) Seguimiento y evaluacion. Es necesario establecer y llevar a la practica

mecanismos de comprobaciéon que aporten informacioén sobre si se
estan desarrollando y en qué medida las distintas propuestas
previstas en el Plan. La evaluaciéon del Plan de Mejora debe
orientarse a conocer qué resultados se han obtenido, cuales han sido
las causas del mayor o menor éxito de las propuestas y qué efectos
han producido en la consecucién de los objetivos priorizados del

proyecto educativo.
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7. Procedimiento de evaluacidn, revisién y aprobacion del Proyecto

Educativo

Aungque el Proyecto Educativo de Centro se caracterice por su vocacion estable, el
presente centro educativo hara uso de las herramientas de evaluacion diagnostica que se
encuentran implementadas dentro del Sistema de Gestién de Calidad certificado, para

realizar sobre el Proyecto Educativo de Centro acciones de Seguimiento y Evaluacién,

as{ como de Revisién establecidas en periodos concretos.

Por tanto, sobre el Proyecto Educativo del Centro se realizara de forma anual un
SEGUIMIENTO Y EVALUACION del Proyecto al finalizar cada curso escolar. Este
seguimiento y evaluacion se realizara por los docentes que componen los
departamentos didacticos en las revisiones que se llevan a cabo de los indicadores del
SGC y programaciones didacticas desarrolladas durante el curso escolar. Las
incidencias detectadas en estas revisiones se plasmaran en propuestas de mejora que se
recogeran en la memoria final de curso que se elabora anualmente en el centro escolar.
Aquellas propuestas de mejora que incidan directamente sobre el Proyecto Educativo
de Centro conllevaran un estudio especifico por parte del Equipo Directivo para
interponer las medidas oportunas, pudiendo ser las medidas de dos tipos:

- Propuestas que conlleven la elaboracion de instrucciones especificas desde la
coordinacion pedagogica y calidad. Dichas instrucciones se tendran en cuenta a
la hora de programar cada nuevo curso escolar, de manera que permita
experimentarlas y comprobar el nivel de eficacia de las mismas.

- Propuestas que conlleven una posible modificaciéon y por tanto mejora del texto

especifico del PEC.
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Las modificaciones generales del PEC, que no sean propias y especificas del centro
educativo, seran realizadas y centralizadas desde la comision o comisiones

especializadas pedagdgicamente desde Fundacion Santos Martires de Cérdoba.

Cada cuatro cursos escolares se abordara una REVISION completa del Proyecto
Educativo. Esta revision sera realizada por las comisiones especialistas desde FDSM, y
en ella se valorara las modificaciones propuestas en las revisiones anuales y recogidas en

la memoria final de cada centro educativo que conforma la FDSM

St se produjera cambios normativos a nivel estatal o autonémico que sean relevantes en
el PEC, se llevara a cabo una revision y reajuste extraordinario del texto del proyecto
por parte de la comisibn o comisiones especializadas pedagégicamente desde

Fundacion Santos Martires de Cordoba.

El PEC debe ser aprobado en primera instancia en su elaboracion, por el Consejo
Escolar del centro y a su vez, le seran comunicadas todas aquellas propuestas de mejora

o modificaciones que se lleven a cabo sobre el mismo.

Nota 1:

Este apartado puede sufrir modificaciones, en funcién de diferentes circunstancias (Covid-fase de pandemia en la
gue en cada momento nos encontremos, recomendaciones de la Administracion...). En cualquier caso, se atendera
especificamente a lo indicado en los diferentes documentos al efecto (Protocolo de Actuacién Covid del Centro...).

Nota 2:

Siguiendo las indicaciones del tercer, cuarto y quinto parrafo del Apartado “7. Proyecto de evaluacion, revision y
aprobacion del Proyecto Educativo”, quedamos a la espera de recepcion de la modificaciones realizadas a tenor de
los cambios legislativos y de otra indole, aprobados en la Comisidn o comisiones especializadas de la Fundacién
Santos Martires de Cérdoba.
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8. Normativa aplicable actualizada

EI
- Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educaciéon (LOE)

- Real Decreto 1630/2006, de 29 de diciembre por el que se establecen las enseflanzas minimas del

segundo ciclo de Educaciéon Infantil.

- DECRETO 428/2008, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas
correspondientes a la Educacion Infantil en Andalucifa. (BOJA 19-8- 2008)

- ORDEN de 29-12-2008, por la que se establece la ordenacion de la evaluaciéon en la Educacion

Infantil en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

- ORDEN de 5-8-2008, por la que se desarrolla el Curriculo correspondiente a la Educacion Infantil
en Andalucia. (BOJA 26-8-2008)

- Decreto 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de las escuelas
infantiles de segundo grado, de los colegios de educaciéon primaria, de los colegios de educacion

infantil y primaria, y de los centros publicos especificos de educacién especial.

EP

Ley Organica 2/20006, de 3 de mayo, de Educacién (LOE), modificada por la Ley Organica 8/2013,
de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa (LOMCE).

Real Decreto 126/2014, de 28 de febrero, por el que se establece el cutticulo basico de la Educacion

Primaria.

ORDEN de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de
Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de
la atencion a la diversidad, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del

alumnado y se determina el proceso de transito entre distintas etapas educativas (BOJA
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Extraordinario n® 7, 18-01-2021). Anexo I Horarios. Anexo II Areas Troncales. Anexo IIT Areas

especificas. Anexo IV Areas de Libre Configuracién. Anexo V y VI Documentos de evaluacién.

CORRECCION de errores de la Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de Educaciéon Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se
regulan determinados aspectos de la atencién a la diversidad, se establece la ordenaciéon de la

evaluaciéon del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre

distintas etapas educativas (BOJA 22-06-2021).

DECRETO 97/2015, de 3 de marzo, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de la
Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia (BOJA 13-03-2015).

Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre, por el que se regulan la evaluacion y la promocion en la
Educacion Primaria, asi como la evaluacion, la promocion y la titulacion en la Educacion Secundaria

Obligatoria, el Bachillerato y la Formacién Profesional.

INSTRUCCION 8/2020, de 15 de junio, de la Direccién General de Ordenacién y Evaluacién
Educativa, por la que se establecen aspectos de organizacién y funcionamiento para los centros que

imparten Educacion Primaria para el curso 2020-21. ANEXO

INSTRUCCION 12/2019, de 27 de junio, de la Direccién General de Ordenacién y Evaluacion
Educativa, por la que se establecen aspectos de organizacién y funcionamiento para los centros que

imparten Educacién Primaria para el curso 2019/2020.

INSTRUCCION 13/2018, de 7 de septiembre, de la Direccién General de Ordenacion Educativa,
por la que se establece el procedimiento para la configuracion y el desarrollo de talleres didacticos
para la resoluciéon de problemas matematicos y de lectura comprensiva en centros docentes de

Andalucia en los que se imparte Educacién Primaria.

RESOLUCION de 4 de diciembre de 2017, de la Secretaria de Estado de Educacion, Formacion
Profesional y Universidades, por la que se modifica el Anexo I de la de 30 de marzo de 2016, por la
que se definen los cuestionarios de contexto y los indicadores comunes de centro para la evaluacion

final de Educacion Primaria.
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RESOLUCION de 30 de marzo de 2016, de la Secretaria de Estado de Educacién, Formacion
Profesional y Universidades, por la que se definen los cuestionarios de contexto y los indicadores

comunes de centro para la evaluacion final de Educacion Primaria (BOE 15-04-2010).

Orden de 4 de noviembre de 2015 por la que se establece la ordenacién de la evaluacion del proceso

de aprendizaje del alumnado de educacién primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

DECRETO 97/2015, de 3 de marzo, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de la
Educacién Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia (BOJA 13-03-2015).

ORDEN ECD/65/2015, de 21 de enero, por la que se describen las relaciones entre las
competencias, los contenidos y los criterios de evaluacién de la educacién primaria, la educacion

secundaria obligatoria y el bachillerato (BOE 29-01-2015).

ORDEN ECI/1845/2007, de 19 de junio, por la que se establecen los elementos de los documentos
basicos de evaluacion de la educacién basica regulada por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacién, asi como los requisitos formales derivados del proceso de evaluacién que son precisos

para garantizar la movilidad del alumnado. (BOE 22-6-2007)

Instrucciones de 16 de diciembre de 2021, de la Secretaria general de educacién y formacién
profesional, por la que se establecen directrices sobre determinados aspectos de la evaluacion y la
promociéon en la Educacién Primaria, asi como la evaluacion, la promocién y la titulacion en la
Educacién Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la Formaciéon Profesional de Andalucia para el

curso escolar 2021,/2022.

ESO
® Tey Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad Educativa (BOE de 10
de diciembre de 2013)
® Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece el curticulo basico de la
Educacion Secundaria Obligatoria y del Bachillerato.
e CORRECCION de errores del Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se

establece el curriculo basico de la Educacién Secundaria Obligatoria y del Bachillerato (BOE

01-05-2015).
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Decreto 111/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacién y el curticulo de la
Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andaluca.

Otden de 14 de julio de 2016, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la
Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atenciéon a la diversidad y se establece la ordenacién de la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado.

REAL DECRETO 310/2016, de 29 de julio, por el que se regulan las evaluaciones finales de
Educacién Secundaria Obligatoria y de Bachiller

REAL DECRETO 562/2017, de 2 de junio, por el que se regulan las condiciones para la
obtencion de los titulos de Graduado en Educaciéon Secundaria Obligatoria y de Bachiller, de
acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto-ley 5/2016, de 9 de diciembre, de medidas
urgentes para la ampliacién del calendario de implantacion de la Ley Organica 8/2013, de 9 de
diciembre, para la mejora de la calidad educativa.

Decreto 182/2020, de 10 de noviembre, por el que se modifica el Decreto 111/2016, de 14 de
junio, por el que se establece la ordenaciéon y el curriculo de la Educacién Secundaria
Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia (BOJA 16-11-2020).

INSTRUCCION 9/2020, DE 15 DE JUNIO, de la direccién general de ordenaciéon y
evaluacion educativa, por la que se establecen aspectos de organizacion y funcionamiento para
los centros que imparten educacion secundaria obligatoria.

Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa
de Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencién a la diversidad, se establece la ordenacién de la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito
entre distintas etapas educativa

Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre, por el que se regulan la evaluacién y la
promocioén en la Educaciéon Primaria, asi como la evaluacion, la promocion y la titulacion en la
Educacion Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la Formacién Profesional.
INSTRUCCIONES DE 16 DE DICIEMBRE DE 2021, de la secretarfa general de educacion
y formacién profesional, por la que se establecen directrices sobre determinados aspectos de
la evaluacién y la promocién en la educacion primaria, asi como la evaluacion, la promocién y
la titulacién en la educacién secundaria obligatoria, el bachillerato y la formacién profesional
de Andalucia.
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ANEXOS

Documentos adjuntos que complementan nuestro Proyecto Educativo de Centro:
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ANEXO I: PLAN DE CONVIVENCIA/NORMAS ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO
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ANEXO II: PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
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ANEXO III: PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL
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ANEXO IV: PLAN ESTRATEGICO
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ANEXO V: PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO
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ANEXO VI: PLAN DE BILINGUISMO
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ANEXO VII: PLAN DE AUTOPROTECCION CENTRO
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ANEXO VIII: PLAN DE ACTUACION TIC
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ANEXO IX:PLAN DE PASTORAL
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ANEXO X: PLAN DE FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO DE
COMEDOR
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ANEXO XI: MODELO IDEA 5.0

XI-1 Programas ZIA

XI-2 Programas ZEC

XI-3 Programas PDB

XI-4 Plan de Metodologias Activas

XI-5 Plan Digital de Aula.

XI-6 Otros programas incluidos en IDEA 5.0
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ANEXO XII: PROYECTOS PROPIOS DEL CENTRO

ANEXO XIII: PROTOCOLO DE ACTUACION COVID
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